
北海道中小企業家同友会とかち支部　国際交流・ビジネス委員会

育成就労制度

とは？

技能実習制度

とどう違う

の？

メリットやデ

メリットは？

国際交流・ビジネス委員会セミナーお申込み・お問い合わせ

お問合せ  tel.0155-22-3611　fax.0155-22-3612　e-mail tokachi@hokkaido.doyu.jp 

2026年7月28日 講師：山本　格氏

（公財）国際人材育成機構 (アイム・ジャパン)理事

プロフィール

元・札幌出入国在留管理局長

19:00〜21：00

同友会とかち事務所

（帯広市東2条南5丁目1）

1,000円（1名）

日時

場所

参加費

火

自社の人手不足

どこに相談したらいいかわからない

自分の業種でも対象になるのか不安

書類や申請方法が複雑そうで難しい

外国人材の登用を検討しているがわからない

地域企業の持続的発展を支

える外国人雇用のあり方

こ
ん

な
お悩

みありません

か
？

技能実習制度から2027年4月1日より​​

​​育成就労制度に移行されます。

本セミナーでは制度の解説と導入方法等を学びます

出席します（会場） 欠席します

企業名　　　　　　　　　　　役職　　　　　　　　　　氏名　　

出席します（zoom）
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