
経営を取り巻く環境が大きく変化する中、「社員との距離感に悩む」「現場がうまくまとまらない」「会社の方向性をどう伝える

か」そんな葛藤を抱える経営者は少なくありません。本例会では、西胆振の観光地で地域に根差した事業を続ける２代目経営者の

お二人にご登壇いただきます。事業承継や経営指針づくりを通して、社員との対話や現場改善を重ねながら、「ごきげんな社員」

が活躍できる会社づくりに挑戦してきた実践について語っていただきます。上手くいったことだけではなく、迷いや衝突、試行錯

誤の連続だったからこそ見えてきた“会社が前に進むヒント”とは何か。地域とともに歩み、人を大切にする経営のリアルな実践

から、これからの会社づくりをともに学び合います。

とかち財団・十勝産業振興センター
大会議室

会場・Zoom併用

※Zoom参加の方は後日請求書を送付します

※当日キャンセルは会費を申し受けます
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(一社)北海道中小企業家同友会とかち支部 6月例会 組織企画委員会 設営担当

・

1社

業務内容：精肉の卸・小売業

1999年設立。資本金300万円。

従業員数15名（内パート8名）

合同会社
タカシナ観光果樹園

代表社員

氏高階 亮介

報告者

（西胆振支部会員）（西胆振支部会員）

業務内容：果物の生産・加工・販売・

観光農園

1972年創業（2011年法人化）。

資本金300万円。従業員数4名

現場と経営者の変化から学ぶ、
会社が前に進むヒント

～２代目経営者が語る、社員との対話とこれからの会社づくり～

※会場お間違いのないようご注意ください

同友会とかち支部6月例会 (6/23) 出欠回答

会社名参加します

No 出席者名 役職 懇親会 メールアドレス

1

2

参加しません（　　会場参加　　  Zoom参加）　

※同友会にメールアドレスが登録されていない方はご記入ください。

0155-22-3612▼返信先FAX
締切 / 6 月 19日（金） 締切後の申込みもお受けしておりますので、

事務局（TEL0155-22-3611）まで直接お問合せ下さい。

参加申込みQRコード

出席 欠席

出席 欠席


