
細田 薫
セルソース株式会社　事業責任者 COO

1987年生まれ。慶應義塾大学を卒業。
後、住友商事でM&Aをブラジル・ウクラ
イナにて手掛け、両案件で史上最高益を
叩き出す。 その後セルソースへ転じ、
HR（人事）から経営戦略まで経営の中
核を幅広く管掌。その後、COOにて事業
全体を管掌。見事150%成長を達成。 大
企業とベンチャー双方の経営を知る人物
として、noteで発信する「ヒト起点の経
営論」も注目を集めている。

講師

多くの経営者やリーダーが、日々の「人間関係」や「従業員育成」といった「人」に関する課題を、いかにして「会社の成
長」に繋げていくか、その具体的な方法論に悩むことがあるかもしれません。

本講演では、講師の細田薫氏が、「人を豊かにすることで会社を成長させる」ための核心的なアプローチとして、具体的な
アクションを提示します。それは、メンバーとの信頼関係を深く構築し、日々の業務を通じて自律的な成長を促すための、
組織の持続的な成長に不可欠な手法です。また、当日は中野大樹さんにもご登壇いただき、挫折から人の大切さを痛感し、
まさにこのアプローチを実践することで、中間管理職の育成や組織再生、さらには業績向上を実現してきた実体験を具体的
に共有していただきます。細田氏の提示する理論と中野氏の実践例を交えながら、参加者の皆様と共に、持続的な会社の成
長に繋がるアプローチを話します。

(真ん中)

会場: とかちプラザ 大集会室 
　　  北海道帯広市西４条南１３丁目1
参加費:  1,500円  /人 
対象: 地元中小企業・農業経営者など、「組織づくり」
「人材育成」に関心のある方

人を豊かにすることで
会社を成長させる組織づくり
人を豊かにすることで

会社を成長させる組織づくり

後援主催 北海道中小企業家同友会 とかち支部

同友会とかち支部12月例会(12/17) 出欠回答

(一社）北海道中小企業家同友会 とかち支部 12月例会　　　　　　農業経営部会　設営担当

締切/ 12月15日（月）

登壇者

中野 大樹
株式会社中野牧場
代表取締役

1983年4月16日生まれ ４２
歳 鹿追高校卒業 訓子府ホク
レン研修牧場修了 中野牧場
就職 ２０１７年代表取締役
就任

ゲスト

　　月　　日 (水) 12‌ 17‌
18:30 〜 21:00‌


