
1 .  経営指針の成文化と見直しによって企業力を
高める

　2021年度経営指針研究会は12名が自社の経営理念を成文化し、
具体的な経営指針・経営計画を練り上げました。また、経営指
針をテーマにした支部例会などを開催し、各社が経営指針を見
直す機会をつくりました。各組織で「労使見解」の精神を踏まえ、
社員とのパートナーシップのあり方や就業規則の見直しなどの
学習、人を生かす経営実践についての学びを推進しました。

2 .  SDGs 経営と DX によって企業変革を推し進
める

　SDGs 経営に関心を持ってもらうために、支部例会の案内に
関連する SDGs マークを掲載しました。 3月支部例会の報告者
に TOMASEI ホールディングスの渡辺社長を招き、SDGs を
どう経営に生かすかを学ぶなど、各組織でも SDGs をテーマに
した学習会を開催し、SDGs経営についての理解を深めました。
DXに関連する学習・実践を中心に行う「オンラインビジネス

研究会」を立ち上げました。

3 .  地域経済循環でバランスのとれた十勝の発展
を目指す

　11月に第12回地区会交流会を清水地区会が設営担当し、喜井
知己・鹿追町長からゼロカーボンシティに取り組む同町の実践
から学びました。高校生等と地元企業とのマッチングの場とし
て「合同企業説明会」を 8月に52社161名の参加者で開催しま
した。コロナ禍でも活動を止めなかったことで、各組織での会
員間の交流が進みました。

4 . 1000社会員にふさわしい充実した支部をつくる
　コロナ禍で会合参加人数や訪問が制限される中で、支部例会
へのゲスト参加や未会員の方に同友会を知ってもらう「激友会」
を開催し、新たに47名の新会員を迎えました。新会員の方に同
友会の活動を知ってもらい、活用してもらうために「新会員ガ
イダンス」「いろはの会」を開催しました。コロナ禍 2年目で
昨年度出来なかった活動を再開するなど、With コロナの取り
組みを推進しました。

と か ち 支 部

総会・幹事会
2021年
4 月 5 日	 第 1 回四役会	 11名
4 月20日	 第 2 回幹事会	 31名
4 月23日	 第47回定時総会	 126名
テーマ：異端の正統～農協も地域に根差す中小企業常識に

とらわれない地域を巻き込む成長戦略～
報告者：浜中町農業協同組合　
� 会長理事　石橋　榮紀　氏　
� （くしろ支部 会員）

5 月10日	 第 2 回四役会	 13名
5 月18日	 第 3 回幹事会	 31名
6 月 7 日	 第 3 回四役会	 13名
6 月14日	 第 4 回幹事会	 32名
6 月24日	 幹事学習会（第69期同友会大学公開講座パートⅢ）

	 6名
テーマ：激変の時代を乗り越える同友会型企業
� ～コロナ禍は何を問いかけたか？～
講　師：エイベックス㈱　
� 代表取締役会長　加藤　明彦　氏　
� （中同協人を生かす経営推進協議会 代表）

7 月 5 日	 第 4 回四役会	 13名
7 月12日	 第 5 回幹事会	 28名

8 月 2 日	 第 5 回四役会	 11名
8 月16日	 第 6 回幹事会	 28名
9 月 6 日	 第 6 回四役会	 13名
9 月13日	 【延期】第 7回幹事会
9月13日	 役員研修会　第 1講（オンライン開催）
	 20名
テーマ：同友会運動の歴史と理念に学ぶ
� ～同友会はどういう会か～
発表者：北海道同友会専務理事　� 佐藤　紀雄　氏　

9 月28日	 第 7 回幹事会	 28名
10月 4 日	 第 7 回四役会	 12名
10月11日	 役員研修会　第 2講（オンライン開催）
	 14名
テーマ：『労使見解』に基づく、わが社の経営実践
発表者：㈱アイワード� 代表取締役社長　奥山　敏康　氏　

10月11日	 第 8 回幹事会	 28名
11月 1 日	 第 8 回四役会	 13名
11月 8 日	 第 9 回幹事会	 32名
11月10日	 役員研修会　第 3講（オンライン開催）
	 11名
テーマ：同友会の活動と運営、組織について
発表者：㈱宇佐美商会� 代表取締役　宇佐美　隆　氏　
� （北海道同友会 副代表理事）

12月 6 日	 第 9 回四役会	 11名

【2021年度スローガン】
　　コロナ危機を乗り越え、循環型の地域を創造しよう

【2021年度重点方針】
　　 1 ． 経営指針の成文化と見直しによって企業力を高める
　　 2 ． SDGs 経営と DX によって企業変革を推し進める
　　 3 ． 地域経済循環でバランスのとれた十勝の発展を目指す
　　 4 ． 1000社会員にふさわしい充実した支部をつくる



12月 6 日	 役員研修会　第 4講（オンライン開催）
	 13名
テーマ：会員拡大で地域の存続発展を
発表者：㈱ネクサス� 会長　曽根　一　氏　
� （北海道同友会 代表理事）

12月13日	 第10回幹事会	 32名
2022年
1 月 4 日	 第10回四役会	 10名
1 月11日	 第11回幹事会	 24名
1 月13日	 役員選考委員会	 3名
1 月20日	 臨時総会・新年交礼会	 151名
テーマ：サツドラを通して見る北海道の未来
� ～地域コネクティッドビジネスによる地域に根を

張った事業展開～
報告者：サツドラホールディングス㈱　
� 代表取締役社長兼CEO　富山　浩樹　氏　

2 月 7 日	 第11回四役会	 14名
2 月14日	 第12回幹事会	 33名
3 月 7 日� 第12回四役会� 9名
3 月14日	 第13回幹事会	 27名

専門委員会
［総務委員会］
2021年
4 月14日	 第 5 回委員会	 5名
7 月28日	 第 1 回委員会	 5名
10月27日	 第 2 回委員会	 3名
2022年
1 月27日	 第 3 回委員会	 4名
3 月10日	 第 4 回委員会	 4名

［組織企画委員会］
2021年
4 月19日	 第 1 回委員会	 10名
5 月19日	 札幌支部組織・企画委員会との懇談会	 4名
5 月19日	 第 2 回委員会	 11名
5 月28日	 新会員ガイダンス	 19名
6 月10日	 第 3 回委員会	 13名
7 月 6 日	 第 4 回委員会	 7名
8 月18日	 第 5 回委員会	 10名
9 月24日	 第 6 回委員会	 9名
9 月27日	 激友会	 20名
話題提供者：
� ㈱ネオプロセス� 代表取締役　松田　英明　氏　
� ㈱マリエッタ� 代表取締役　成田　孔一　氏　

9 月30日	 新会員ガイダンス	 14名
10月20日	 第 7 回委員会	 6名
11月17日	 第 8 回委員会	 13名
11月22日	 新会員ガイダンス	 15名
12月22日	 第 9 回委員会	 11名
2022年
1 月24日	 第10回委員会	 10名
2 月15日	 新会員ガイダンス	 17名
2 月22日	 第11回委員会	 8名
3 月 9 日	 激友会� 20名
話題提供者：
� すずらん動物病院� 院長　栗栖亜矢佳　氏　
� ㈲大坂林業� 代表取締役　松村　幹了　氏　

3 月22日	 第12回委員会	 10名

［経営指針委員会］
2021年
4 月21日	 第 1 回委員会	 13名
6 月 9 日	 第 2 回委員会	 16名
7 月 9 日	 第 3 回委員会	 9名
8 月26日	 第 4 回委員会	 13名
10月 1 日	 第 5 回委員会＆道研リハーサル	 14名
10月25日	 第 6 回委員会	 14名
11月25日	 第 7 回委員会	 10名
2022年
1 月17日	 第 8 回委員会	 10名
2 月22日	 第 9 回委員会	 9名
3 月31日	 第10回委員会	 12名

［経営指針研究会］
2021年
4 月12日	 2021年度オリエンテーション	 36名
テーマ：創業108年、靴、馬具製造、テント、太陽光へ
� わが社はなぜ創業から 1世紀を迎える事が出来た

のか？
報告者：菱中産業㈱� 代表取締役　中谷　全宏　氏　

5 月 7 日	 第 2 講	 25名
テーマ：同友会らしい経営指針とは？労使見解を学ぶ
報告者：日東電気工業㈱� 代表取締役　森脇　博志　氏　
� 北海道拓殖バス㈱　
� 代表取締役社長　中木　基博　氏　

5 月24日	 B グループ第 3講	 12名
� 自社を知る

5 月24日	 C グループ第 3講	 13名
� 自社を知る

5 月27日	 A グループ第 3講	 11名
� 自社を知る

6 月 8 日	 B グループ第 4講	 14名
� 経営理念①

6 月21日	 A グループ第 4講	 11名
� 経営理念①

6 月25日	 C グループ第 4講	 12名
� 経営理念①

7 月 8 日	 B グループ第 5講	 10名
� 経営理念②

7 月15日	 C グループ第 5講	 12名
� 経営理念②

7 月29日	 A グループ第 5講	 12名
� 経営理念②

8 月 4 日	 B グループ第 6講	 10名
� 10年ビジョン

8 月20日	 C グループ第 6講	 15名
� 10年ビジョン

8 月23日	 A グループ第 6講	 10名
� 10年ビジョン

9 月 1 日	 B グループ補講	 9名
� 10年ビジョン（補講）

9 月22日	 A グループ補講	 7名
� 10年ビジョン（補講）

9 月25日	 第 7 講・中間発表	 28名
� 中間発表

10月 7 日	 中間発表（補講）	 9名
� 中間発表（補講）

10月18日	 B グループ第 8講	 13名
� 外部環境分析
� 自社事業分析



� SWOT分析
10月22日	 C グループ第 8講	 13名
� 外部環境分析
� 自社事業分析
� SWOT分析

11月 2 日	 【延期】Aグループ第 8講
11月 6 日	 Aグループ第 8講（延期分）	 11名
� 外部環境分析
� 自社事業分析
� SWOT分析

11月18日	 経営指針研究会『同窓会』	 28名
テーマ：経営指針修了生　集合！作った理念の生かし方
� ～経営指針実践編～
報告者：大昭電気工業㈱　
� 取締役副社長　出村　哲教　氏　
� （2017年度修了）
� ㈲大石農産� 営農部長　大石　将寛　氏　
� （2018年度修了）

11月19日	 C グループ第 9講	 10名
� クロス SWOT分析表
� 経営方針検討シート
� 経営方針シート

11月24日	 A グループ第 9講	 10名
� クロス SWOT分析表
� 経営方針検討シート
� 経営方針シート

12月 2 日	 B グループ第 9講	 10名
� クロス SWOT分析表
� 経営方針検討シート
� 経営方針シート

12月 7 日	 第11講・財務講座	 16名
講　師：㈱エントライズ・マネジメント　
� 代表取締役　野村　幸司　氏　

12月16日	 B グループ第10講	 10名
� クロス SWOT分析表
� 経営方針検討シート
� 経営方針シート

12月21日	 A グループ第10講	 8名
� クロス SWOT分析表
� 経営方針検討シート
� 経営方針シート

12月21日	 C グループ第10講	 11名
� クロス SWOT分析表
� 経営方針検討シート
� 経営方針シート

2022年
1 月 6 日	 財務講座（補講）	 11名
1 月18日	 B グループ第10講・第12講	 12名
� クロス SWOT分析表
� 経営方針検討シート
� 経営方針シート
� 中期経営計画
� 単年度経営計画

1 月25日	 C グループ第12講	 11名
� 中期経営計画
� 単年度経営計画

2 月 2 日	 A グループ第12講	 9名
� 中期経営計画
� 単年度経営計画

2 月 8 日	 A グループ第13講	 9名

� 経営指針の実践に向けて
2 月10日	 C グループ第13講	 12名
� 経営指針の実践に向けて

2 月16日	 B グループ第13講	 13名
� 経営指針の実践に向けて

2 月21日	 A グループ補講	 10名
2 月25日� Aグループ補講� 6名
3 月 8 日� Aグループ補講� 7名
� 経営指針報告会リハーサル

3 月17日� Cグループ補講� 10名
� 経営指針報告会リハーサル

3 月24日� 2021年度総括報告会� 70名
発表者：①㈱阿部造園� 常務取締役　阿部　綾太　氏　
� ②㈱あんく� 代表取締役　瀬戸のりこ　氏　
� ③㈲内海ファーム� 代表補佐　内海　絵里　氏　
� ④奥田工業㈱
� 代表取締役社長　奥田　優作　氏　
� ⑤㈱ぎゃくし
� 代表取締役社長　瘧師　博一　氏　
� ⑥㈱創造設計舎
� 取締役副社長　浜野　祥一　氏　
� ⑦㈲タナベ� 専務取締役　田邊　義康　氏　
� ⑧㈱千葉塗装店� 専務取締役　千葉　真司　氏　
� ⑨㈱つながり� 代表取締役　北村　直也　氏　
� ⑩㈲ホテルニュー帯広
� 代表取締役　小村真樹子　氏　
� ⑪本別コンクリート工業㈱
� 専務取締役　朝日　悠　氏　
� ⑫㈱芽室溶接� 代表取締役社長　川西　悟　氏　

［経営労務委員会］
2021年
7 月 7 日	 金融懇談会	 19名
報告者：日本銀行帯広事務所� 所長　田原謙一郎　氏　

7 月19日	 HACCP（ハサップ）セミナー	 32名
テーマ：HACCP（ハサップ）制度化への対応と導入事例
報告者：北海道帯広保健所� 技術主幹　西山　栄治　氏　
� ㈲中田食品� 代表取締役社長　貴戸　武利　氏　

8 月19日	 第 1 回委員会	 5名
11月15日	 第 2 回委員会	 7名
11月30日	 事業承継セミナー	 23名
テーマ：親族内承継をスムーズに進める為の準備と対策
報告者：北海道事業承継・引継ぎ支援センター　
� サブマネージャー　酒井　和輝　氏　

2022年
1 月26日	 事業承継セミナー	 31名
テーマ：M＆Aによる事業承継の実践報告
� ～珈琲専科ヨシダの事業承継を事例に～
報告者：㈱ネクサス� 会長　曽根　　一　氏　
� ㈱珈琲専科ヨシダ
� 取締役副社長　三野宮厚子　氏　

2 月22日	 就業規則セミナー	 30名
テーマ：就業規則のつくり方と改正について
� ～就業規則を再点検しませんか？～
報告者：宇佐美社会保険労務士事務所
� 代表　宇佐美敏文　氏　

3 月10日	 第 3 回委員会	 7名
［共育委員会］
2021年
4 月15日	 第 1 回委員会	 3名
5 月17日	 第 2 回委員会	 5名



6 月18日	 第 3 回委員会	 6名
8 月 6 日	 第 4 回委員会	 7名
9 月 7 日	 第 5 回委員会	 4名
10月 7 日	 第 6 回委員会	 8名
11月 2 日	 第 7 回委員会	 7名
12月16日	 第 8 回委員会	 5名
2022年
3 月 2 日	 第 9 回委員会	 8名

［十勝経営者大学］
2021年
9 月 9 日	 第 1 回運営会議	 4名
10月 6 日	 第 2 回運営会議	 4名
11月11日	 第 3 回運営会議	 3名
12月 7 日	 第 4 回運営会議	 4名
2022年
1 月14日	 第 5 回運営会議	 4名

［共同求人委員会］
2021年
5 月10日	 第 1 回委員会	 10名
7 月 5 日	 第 2 回委員会	 13名
9 月 2 日	 第 3 回委員会	 10名
10月 5 日	 第 4 回委員会	 12名
11月12日	 第 5 回委員会	 8名
2022年
1 月13日	 第 6 回委員会	 12名
2 月17日	 第 7 回委員会	 7名
3 月 4 日	 新旧正副委員長会議	 4名
3 月22日	 第 8 回委員会	 10名

［広報委員会］
2021年
5 月26日	 第 1 回委員会	 7名
6 月23日	 第 2 回委員会	 7名
7 月21日	 第 3 回委員会	 6名
11月 2 日	 第 4 回委員会	 5名
12月17日	 第 5 回委員会＆望年会	 7名
2022年
1 月18日	 第 6 回委員会	 5名
2 月 7 日	 第 7 回委員会	 3名
3 月 2 日	 第 8 回委員会	 5名

［スタートアップ委員会］
2021年
5 月21日	 第 1 回委員会	 7名
6 月23日	 第 1 回いろはの会	 19名
テーマ：私と同友会活動について
話題提供者：
� ㈱佐藤工務店� 代表取締役　佐藤　　聰　氏　
� ㈱近藤商会� 常務取締役　近藤　真治　氏　

7 月 5 日	 第 2 回委員会	 8名
8 月24日	 第 2 回いろはの会	 19名
テーマ：私と同友会活動について
話題提供者：
� 前田農産食品㈱
� 代表取締役社長　前田　茂雄　氏　
� 佐山建設工業㈱� 常務取締役　伊藤　好男　氏　

9 月 2 日	 第 3 回委員会	 5名
10月19日	 第 3 回いろはの会	 13名
テーマ：私と同友会活動について
話題提供者：
� ㈱タカケン� 代表取締役　髙橋　正志　氏　
� 三洋興熱㈱� 代表取締役社長　笹井　宏一　氏　

11月 4 日	 第 4 回委員会	 6名
12月16日	 第 4 回いろはの会	 15名
テーマ：私と同友会活動について
話題提供者：
� ㈱ミドリ機材� 代表取締役　小野寺慎吾　氏　
� ㈲中田食品� 代表取締役社長　貴戸　武利　氏　

2022年
1 月 7 日	 第 5 回委員会	 6名
2 月21日	 第 5 回いろはの会	 13名
テーマ：私と同友会活動について
話題提供者：
� ㈱小田壱� 代表取締役社長　小田　琢一　氏　
� ㈱中野牧場� 代表取締役　中野　大樹　氏　

3 月 3 日	 第 6 回委員会	 6名

［学びあい活動推進委員会］
2021年
4 月 6 日	 第 1 回委員会	 8名
7 月29日	 第 2 回委員会・正副グループ長会議	 12名
10月18日	 第 3 回委員会	 6名
12月 3 日	 第 4 回委員会・正副グループ長会議	 13名
2022年
3 月23日	 第 5 回委員会・正副グループ長会議	 13名

［拓の会］
2021年
4 月16日	 スタートオリエンテーション	 37名
5 月19日	 5 月例会（第 1グループ）	 16名
テーマ：後継者を迎える心構え
話題提供者：中村農場� 副代表　中村　良子　氏　

5 月20日	 【中止】 5月例会（第 3グループ）
� これまでの観光会とこれからの魅力会
話題提供者：
� ㈱進藤鋳造鉄工所� 取締役　進藤　寛也　氏　

5 月21日	 5 月例会（第 4グループ）	 10名
テーマ：内部留保を高めるために～自社で取り組んでいる

こと・これから取り組みたいこと～
話題提供者：
� ㈱ミドリ機材� 代表取締役　小野寺慎吾　氏　

5 月27日	 5 月例会（第 2グループ）	 13名
テーマ：自分の歴史を語り、人となりを知ろう

6 月 9 日	 6 月例会（第 4グループ）	 9名
テーマ：やってますか？社員も役員も満足できる財務運営 !!
� ～退職金規定・役員報酬・福利厚生・事業再構築

補助金について～
話題提供者：㈱あんく� 代表取締役　瀬戸のりこ　氏　

6 月16日	 6 月例会（第 1グループ）	 15名
テーマ：コロナで変えたこと、コロナでも変えたくないこと
話題提供者：
� ㈱おかだ商産� 代表取締役　岡田　昭彦　氏　

6 月24日	 6 月例会（第 2グループ）	 9名
テーマ：『職場におけるハラスメント』について考えよう

6 月24日	 6 月例会（第 3グループ）	 8名
テーマ：十勝地サイダーを通して考える十勝の魅力
話題提供者：㈱大地� 代表取締役　林　　秀康　氏　

7 月14日	 7 月例会（第 4グループ）	 11名
テーマ：60歳以上の給与と年金問題
� ～会社と社員が困らない雇用について～
話題提供者：
� （一社）ちっぷす　�代表理事　及川　抄織　氏　



7 月15日	 7 月例会（第 3グループ）	 4名
テーマ：十勝の街の移り変わりと現在のそば居酒屋に至る

まで
話題提供者：
� ㈲カタオカ企画� 代表取締役　片岡正太郎　氏　

7 月21日	 7 月例会（第 1グループ）	 17名
テーマ：経営も　身体も　リスクマネジメント
話題提供者：合同会社ひかる� 代表　髙岡　　玄　氏　

7 月30日	 7 月例会（第 2グループ）（障がい者雇用セミナ
ーへ参加）	 12名

テーマ：就労支援施設との関わりから始める障がい者雇用
報告者：㈱つながり� 代表取締役　北村　直也　氏　

8 月 3 日	 8 月例会（第 4グループ）	 12名
テーマ：設備投資への決断と補助金の活用方法
話題提供者：十勝農機㈱� 取締役社長　飯島　裕治　氏　

8 月18日	 8 月例会（第 1グループ）	 15名
テーマ：SDGs と企業経営について
話題提供者：㈱共同電設� 代表取締役　原田　健太　氏　

8 月19日	 8 月例会（第 3グループ）	 7名
テーマ：異業種参入への道のり
話題提供者：宮本商産㈱　企画開発部　
� 再生エネルギー課長　佐藤　　裕　氏　

8 月26日	 8 月例会（第 2グループ）	 15名
テーマ：高齢者雇用について学ぼう
� ～ジョブジョブとかちシニアの事例から～
話題提供者：帯広地域雇用創出促進協議会
� 支援員　大石　清一　氏　

9 月 8 日	 9 月例会（第 4グループ）	 9名
テーマ：内藤生花店のターニングポイントを財務の視点で

見る
話題提供者：
� ㈱内藤生花店� 代表取締役　菅田　光子　氏　

9 月22日	 9 月例会（第 1グループ）	 14名
テーマ： 2代目社長の新たなチャレンジ！
話題提供者：
� ㈱ぎゃくし� 代表取締役社長　瘧師　博一　氏　

9 月28日	 9 月例会（第 2グループ）（障がい者雇用セミナ
ーへ参加）	 11名

テーマ：ジョブコーチ支援と定着支援を活用した障がい者
雇用

報告者：㈱ちあふる� 代表取締役　小関　勝俊　氏　
コーディネーター：
� （一社）ちっぷす� 代表理事　及川　抄織　氏

10月13日	 10月例会（第 4グループ）	 7名
テーマ：半年間の振り返り

10月20日	 10月例会（第 1グループ）	 15名
テーマ：石原社長にみんなで聞いてみよう！
話題提供者：ホンダカーズ帯広中央
� 代表取締役社長　石原　直樹　氏　

10月25日	 10月例会（第 3グループ）	 8名
テーマ：自社事業について
話題提供者：㈱クリエイトフーズ　
� 管理課課長　津田　祥平　氏　

10月28日	 10月例会（第 2グループ）	 11名
テーマ：最近の若者の傾向～コロナ禍も踏まえて～
話題提供者：帯広畜産大学� 教授　渡邊　芳之　氏　

11月10日	 11月オープン例会（ 4グループ）	 25名
テーマ：次の一手を考える管理会計
報告者：㈱エントライズ・マネジメント　代表取締役
� 　　　経営コンサルタント・中小企業診断士

� 　野村　幸司　氏　
11月17日	 11月例会（第 1グループ）	 11名
テーマ：「障がい」って何？
話題提供者：㈱つながり　
� 課長・就労支援員　東山　　誠　氏　

11月25日	 11月例会（第 2グループ）	 11名
テーマ：会社と社員を守る災害対策（BCP）
話題提供者：リブラス㈱� 知地　亮治　氏　

11月26日	 11月例会（第 3グループ）	 6名
テーマ：手作りでの開店から今までの道のり
話題提供者：ウッディーズフォレスト　
� 代表　久田　佳宏　氏　

12月 8 日	 12月例会（第 4グループ）	 10名
テーマ：『松田経営塾』
� ～ネオプロセスの人が生きる経営を学ぶ～
話題提供者：㈱ネオプロセス　
� 代表取締役　松田　英明　氏　

12月15日	 12月例会（第 1グループ）	 11名
テーマ：これが私の生きる道！
� ～この道より我を生かす道なし～
話題提供者：徳江労務行政事務所
� 社会保険労務士　徳江　孝一　氏　

12月17日	 12月例会（第 2グループ）	 10名
テーマ：活動の振り返り及び次月度以降の運営について
� フリートーク

12月21日	 12月例会（第 3グループ）	 7名
テーマ：旬の料理、食材のこだわりについて
話題提供者：旬丸亀� 店主　西村　京子　氏　

2022年
1 月12日	 【中止】 1月オープン例会（第 4グループ）
� 経営コンサルから学んだ事
話題提供者：㈲裕信電気� 代表取締役　牧野　裕一　氏　

1 月19日	 1 月例会（第 1グループ）	 11名
テーマ：私が思う大切な事
話題提供者：㈲藤森工業� 代表取締役　藤森　素代　氏　

1 月26日	 【中止】拓の会 1月例会（第 3グループ）
� チーズ工場見学
話題提供者：㈱十勝野フロマージュ
� 代表取締役社長　赤部　順哉　氏　

1 月27日	 1 月例会（第 2グループ）	 4名
テーマ：アンガーマネジメント
� ～カードゲームを通じて怒りのツボを当ててみよう～

2 月 4 日	 【延期】2021年度拓の会フォーラム
2月16日	 拓の会・清水地区会 2月合同例会	 15名
テーマ：財務の初歩～金融機関から見た良い会社と悪い会

社の見分け方～
話題提供者：㈱エントライズ・マネジメント
� 代表取締役　野村　幸司　氏　

2 月24日	 2 月例会（第 2グループ）	 6名
テーマ：職場環境を労働安全衛生法からの観点で考える
話題提供者：㈲労災防止センター
� 取締役社長　佐々木賢一　氏　

2 月24日	 2 月例会（第 3グループ）	 4名
テーマ：帯広初・ボルダリングジムを通したコミュニティ

スペース造りについて
話題提供者：
� 合同会社WONDER�WALL� 岡田　知己　氏　

2 月25日	 2 月例会（第 1グループ）	 13名
テーマ：目標達成する為の時間の使い方
話題提供者：FP山﨑増美事務所�代表　山﨑　増美　氏　



3 月18日	 2021年度拓の会フォーラム	 35名
テーマ：ネオプロセスの「人が生きる経営」
話題提供者：
� ㈱ネオプロセス� 代表取締役　松田�英明　氏　

［地域政策委員会］
2021年
6 月21日	 第 1 回委員会	 12名
8 月27日	 第 2 回委員会	 9名
11月12日	 第 3 回委員会	 10名
12月10日	 インボイス制度・改正電子帳簿保存法	学習会	65名
テーマ：変化はすぐそこ！インボイス制度の概要と影響
� 先に始まる改正電子帳簿保存法とは？
講　師：税理士法人�竹川会計事務所
� 所長　竹川　博之　氏　
� 税理士　上嶋　　亨　氏　

2022年
1 月25日	 【延期】第 4回地域政策委員会・新年会

［地区会正副会長・幹事長会議］
2021年
4 月26日	 第 1 回会議	 11名
2022年
1 月24日	 第 2 回会議	 9名

［国際交流・ビジネス委員会］
2021年
6 月 9 日	 第 1 回委員会	 9名
8 月 4 日	 第 2 回委員会＆【現地発】海外情勢セミナー（イ

ンドネシア編）	 7名
報告者：JETRO　Jakarta� 亀田氏、吉田氏　

11月 9 日	 第 3 回委員会	 3名
2022年
1 月26日	 海外情勢セミナー	 9名
テーマ：コロナ禍における国際情勢の環境変化から、ポス

トコロナを見据えた海外戦略のポイントを考える
講　師：ジェトロ北海道・貿易情報センター
� センター長　大久保　敦　氏　

2 月28日	 第 4 回委員会	 5名
［社会福祉委員会］
2021年
5 月 6 日	 第 1 回委員会	 12名
6 月22日	 第 2 回委員会	 14名
7 月30日	 障がい者雇用セミナー	 28名
テーマ：就労支援施設との関わりから始める障がい者雇用
報告者：㈱つながり� 代表取締役　北村　直也　氏　

8 月 4 日	 【延期】第 3回委員会
8月27日	 第 3 回委員会（延期分）	 14名
9 月28日	 障がい者雇用セミナー	 24名
テーマ：ジョブコーチ支援と定着支援を活用した障がい者

雇用
報告者：㈱ちあふる� 代表取締役　小関　勝俊　氏　
コーディネーター：
� （一社）ちっぷす� 代表理事　及川　抄織　氏　

10月13日	 第 4 回委員会	 12名
11月18日	 第 5 回委員会	 9名
12月 3 日	 障がい者雇用セミナー	 20名
テーマ：代表的な障がい特性と雇用事例について
報告者：十勝障がい者就業・生活支援センターだいち
� センター長　新明　雅之　氏　
コーディネーター：
� （一社）ちっぷす� 代表理事　及川　抄織　氏　

12月14日	 特別支援学校企業向け見学会	 23名

2022年
2 月21日	 障がい者雇用セミナー（函館支部 2月例会）	 21名
テーマ：社員の個性をいかすアイデア�「人を活かす経営

術」
報告者：（一社）ちっぷす� 代表理事　及川　抄織　氏　
� （社会福祉委員長）

［人を生かす経営推進プロジェクト］
2021年
6 月24日	 第 1 回会議	 5名
7 月15日	 第 2 回会議	 5名
8 月 2 日	 10月支部例会事前打ち合わせ	 3名
8 月17日	 第 3 回会議	 4名
2022年
2 月18日	 第 4 回会議	 5名

例会・特別企画
2021年
5 月25日	 5 月例会	 65名
テーマ：難しく考えないで下さい、障がい者雇用
報告者：㈱リペアサービス�代表取締役　富田　訓司　氏　
� （札幌支部 幹事）

6 月17日	 6 月例会	 57名
テーマ：ハラスメントの予防について
� ～社員とどう接すればよいのか～
報告者：弁護士法人岩田法律事務所
� 社員弁護士　岩田　圭只　氏　

7 月16日	 7 月例会	 47名
テーマ：クラウド会計を通して見た戦略経営の未来
報告者：河西誠二郎税理士事務所
� 　代表　河西誠二郎　氏　

8 月25日	 8 月例会	 77名
テーマ：社員たちが考える「どんぐり流」
� ～業界の常識よりお客様のニーズ～
報告者：㈱どんぐり� 代表取締役社長　野尻　雅之　氏　
� （札幌支部 会員）

9 月15日	 【延期】 9月例会
10月27日	 10月例会	 52名
テーマ：コロナ禍だからこそ『人を生かす経営』で乗り越

えよう！～時代を読み、社員と共に歩む～
報告者：㈱宮﨑本店� 代表取締役会長　宮﨑　由至　氏　
� （中同協顧問、三重同友会相談役）

11月29日	 11月例会（第12回地区会交流会）	 71名
テーマ：ゼロカーボンシティの実現で次の100年も持続す

る町へ
報告者：鹿追町� 町長　喜井　知己　氏　

12月14日	 12月例会	 59名
テーマ：来るべき未来を見つめた業態変革
� ～ 3 代目の苦労と挑戦～
報告者：㈱ハッピーツリー� 代表取締役　富岡　裕喜　氏　

2022年
2 月 9 日	 2 月例会	 53名
テーマ：経営の危機を救った道しるべ
報告者：㈱工藤商事� 代表取締役　工藤　英人　氏　
� （全道経営指針委員会 副委員長）
� 渡辺農機㈱� 代表取締役　渡邊　幸洋　氏　
� （北海道同友会 常任理事）

3 月15日	 3 月例会	 49名
テーマ：SDGs をどう経営に生かすか
� ～S（社員と）D（どう）G（ゴール）s（へ）～
報告者：TOMASEI ホールディングス㈱



� 代表取締役　渡辺　秀敏　氏　

地区会
［足寄地区会］
2021年
5 月31日	 【中止】 5月例会
テーマ：拓の会ってどういう会？　交流会 Part 1
報告者：㈱ネオプロセス� 代表取締役　松田　英明　氏　
� ㈱ミドリ機材� 代表取締役　小野寺慎吾　氏　
� 北海道ベース㈱� 営業係長　井上　英樹　氏　
� ㈱クリエイトフーズ
� 代表取締役　津田　祥平　氏　
� ㈲裕信電気� 代表取締役　牧野　裕一　氏　

7 月20日	 7 月例会	 12名
テーマ：自ら変わるか？環境変化に飲み込まれるか？
� ～情報編集力を核に新業態を模索するソーゴー印刷～
報告者：ソーゴー印刷㈱� 代表取締役　高原　淳　氏　

9 月22日	 9 月例会	 10名
テーマ：食と観光を活かしたまちづくり
講　師：余市町� 町長　齊藤　啓輔　氏　

11月22日	 足寄・大樹・広尾	地区会11月合同例会 in 大樹
	 14名
テーマ：大樹町　宇宙のまちづくりについて
報告者：SPACE�COTAN㈱
� 代表取締役社長兼CEO　小田切義憲　氏　

12月17日	 足寄地区会・本別地区会合同『望』年会 in 本別
	 14名
テーマ：2022年を大いに展望しましょう！

2022年
3 月17日	 3 月例会	 4名
テーマ：新年度の地区会活動計画と役員体制について

［広尾地区会］
2021年
7 月15日	 広尾地区会・大樹地区会 7月合同例会	 24名
テーマ：厚岸蒸溜所の歩み
� ～世界に誇れるジャパニーズウイスキーを造る～
報告者：堅展実業㈱　厚岸蒸溜所
� 　所長　立崎　勝幸　氏　
� （くしろ支部 会員）

8 月23日	 広尾地区会・大樹地区会 8月合同例会	 13名
テーマ：中小企業経営者に安心をお届けする生命保険の活

用方法
報告者：保険代理店㈱ソニックジャパン所属　
� � 早川ＦＰ事務所　代表　早川　靖志　氏　

9 月22日	 広尾地区会・大樹地区会 9月合同例会	 17名
テーマ：十勝から世界へ～輸出ビジネス30年の歩み～
報告者：㈲ワールド貿易� 代表取締役　原口富美吉　氏　

10月28日	 広尾・本別・大樹	地区会10月合同例会 in 本別
	 16名
報告者：㈱KOYA.lab� 代表取締役　岡崎　慶太　氏　

11月11日	 三役会	 5名
11月22日	 広尾・足寄・大樹	地区会 1月合同例会 in 大樹
	 14名
テーマ：大樹町　宇宙のまちづくりについて
報告者：SPACE�COTAN㈱　
� 代表取締役社長兼CEO　小田切義憲　氏　

12月 7 日	 広尾地区会・大樹地区会12月合同例会	 14名
テーマ：2022年を大いに展望しよう！！

2022年
3 月 9 日� 三役会� 5名

3 月22日	 3 月例会	 7名
テーマ：新年度の地区会活動計画と役員体制について

［大樹地区会］
2021年
7 月15日	 大樹地区会・広尾地区会 7月合同例会	 24名
テーマ：厚岸蒸溜所の歩み
� ～世界に誇れるジャパニーズウイスキーを造る～
報告者：堅展実業㈱　厚岸蒸溜所　
� 所長　立崎　勝幸　氏　
� （くしろ支部 会員）

8 月23日	 大樹地区会・広尾地区会 8月合同例会	 13名
テーマ：中小企業経営者に安心をお届けする生命保険の活

用方法
報告者：保険代理店㈱ソニックジャパン所属　
� 早川ＦＰ事務所　代表　早川　靖志　氏　

9 月22日	 大樹地区会・広尾地区会 9月合同例会	 17名
テーマ：十勝から世界へ～輸出ビジネス30年の歩み～
報告者：㈲ワールド貿易� 代表取締役　原口富美吉　氏　

10月28日	 大樹・本別・広尾	地区会10月合同例会 in 本別
	 16名
報告者：㈱KOYA.lab� 代表取締役　岡崎　慶太　氏　

11月22日	 大樹・足寄・広尾	地区会11月合同例会 in 大樹
	 14名
テーマ：大樹町　宇宙のまちづくりについて
報告者：SPACE�COTAN㈱
� 代表取締役社長兼CEO　小田切義憲　氏　

12月 7 日	 大樹地区会・広尾地区会12月合同例会	 14名
テーマ：2022年を大いに展望しよう！！

2022年
2 月10日	 【中止】 2月例会
� 大樹高校 1・ 2年生向け地元企業説明会
� 学生に地元企業を知ってもらおう in 大樹高校

3 月29日� 3 月例会� 7名
テーマ：新年度の活動計画

［池田地区会］
2021年
5 月19日	 【 8 月に延期】 5月例会
7月 6日	 7 月例会	 11名
テーマ：今後の池田地区会の活動について

8 月19日	 8 月例会	 16名
テーマ：池田町のまちづくりについて考える
� ～池田新町長との懇談会～
話題提供者：池田町� 町長　安井　美裕　氏　

10月14日	 10月例会	 12名
テーマ：地域経済分析システム「RESAS（リーサス）」で

見る池田町の分析
話題提供者：
� 経済産業省　北海道経済産業局　
� 総務企画部�企画調査課　地域経済分析システム
� 普及活用支援調査員　小玉龍之介　氏　

12月 2 日	 『望』年会（12月例会）	 11名
テーマ：2022年を大いに展望しよう！！
� ～2021年　池田地区会�『望』年会～

12月25日	 もちつき大会	 10名
2022年
3 月23日� 3 月例会� 4名
テーマ：新年度の地区会活動計画と役員体制について

［本別地区会］
2021年
4 月12日	 4 月例会	 17名



テーマ：わが町のこれからを分析してみよう！
5 月26日	 【 6 月に延期】 5月例会
6月30日	 6 月例会	 18名
� 新入会員自己紹介例会
報告者：まつい建板� 代表　松井　治　氏　
� 前田牧場� 盛　政雄　氏　
� とかち元気村� 代表　井出　友輝　氏　
� 本別コンクリート工業㈱　
� 専務取締役　朝日　悠　氏　

7 月13日	 7 月例会	 10名
テーマ：①伊場ファームの取組を現地で見て学ぼう！
テーマ：②持続可能なまちづくりを目指した浦幌町の取組
ご案内：伊場ファーム� 代表　伊場　満広　氏　
報告者：（一社）十勝うらほろ樂舎　
� 代表理事　近江　正隆　氏　

10月15日	 10月例会①	 22名
テーマ：本別町のまちづくりについて考える
� ～新町長　佐々木氏をお招きして～
報告者：本別町� 町長　佐々木基裕　氏　

10月28日	 本別・大樹・広尾	地区会	10月合同例会 in 本別
	 16名
報告者：㈱KOYA.lab� 代表取締役　岡崎　慶太　氏　

12月17日	 本別地区会・足寄地区会合同『望』年会 in 本別
	 14名
テーマ：2022年を大いに展望しましょう！

2022年
3 月 4 日	 3 月例会	 6名
テーマ：新年度の地区会活動計画と役員体制について

［新得地区会］
2021年
4 月19日	 新得町「新しく社会人になるみなさんを歓迎する

集い」	 6名
テーマ：新社会人はじめの一歩
� ～最初に覚えて欲しいマナー・テクニック～
講　師：楽しいオフィス� 代表　沖田　泰範　氏　

10月28日	 10月例会	 9名
テーマ：まちづくりの現状と今後の展望
報告者：新得町� 副町長　佐藤　博行　氏　

12月 7 日	 12月例会	 12名
テーマ：金融機関の視点からみた新得町
報告者：帯広信用金庫� 新得支店長　工藤　宏司　氏　

2022年
1 月27日	 【中止】 1月例会
テーマ：わが社の事業承継と今後の展望
話題提供者：新得ハイヤー㈲　
� 取締役会長　石畑　政俊　氏　

［清水地区会］
2021年
5 月20日	 【中止】 5月例会
テーマ：労働力供給事業から見えた十勝企業の現状とこれ

から
報告者：㈱ネオプロセス� 代表取締役　松田　英明　氏　

6 月 5 日� 清水地区会・環境部会合同 6月例会� 18名
テーマ：身近な水環境の全国一斉調査 in 清水
� ～清水町内 5地点（河川）の水質調査とゴミ拾い

を行います～
7 月15日	 7 月例会	 10名
テーマ：JGAP認証取得牧場を視察しよう！
報告者：村上牧場� 場主　村上　博昭　氏　

10月19日	 10月例会	 10名

テーマ：経営指針報告会　十勝ふじや牧場のこれから
報告者：㈱十勝ふじや牧場　
� 代表取締役　藤谷　竜也　氏　

12月10日	 『望』年会	 10名
テーマ：2022年を大いに展望しよう！

2022年
2 月16日	 清水地区会・拓の会 2月合同例会	 14名
テーマ：財務の初歩～金融機関から見た良い会社と悪い会

社の見分け方～
話題提供者：㈱エントライズ・マネジメント
� 代表取締役　野村　幸司　氏　

3 月16日	 3 月例会	 9名
テーマ：新年度の地区会活動計画と役員体制について

部会・研究会
［女性部会］
2021年
5 月21日	 5 月例会	 9名
6 月 3 日	 第 1 回幹事会	 6名
6 月29日	 6 月例会	 1名
テーマ：女性経営者全国交流会 in 愛知に参加しよう！

11月19日	 第 2 回幹事会	 4名
12月 9 日	 12月例会	 9名
テーマ：近況報告　お久しぶりにお話しましょう！！

2022年
3 月 1 日� 第 3回幹事会� 5名
3 月17日� 3 月例会� 16名
テーマ：人生大学に参加しよう！

3 月22日	 3 月例会（オンライン）	 8名
テーマ：情報交換フリートーク例会
話題提供者：㈲すずか� 代表取締役　永松　昭子　氏　
� 　　土田陽子社労士事務所　
� 社会保険労務士　土田　陽子　氏　

［十勝地サイダー研究会］
2021年
5 月26日	 第 1 回研究会	 8名
7 月14日	 第 2 回研究会	 8名
8 月20日	 第 3 回研究会	 8名
9 月21日	 第 4 回研究会	 8名
10月26日	 第 5 回研究会	 12名
11月24日	 第 6 回研究会	 11名
2022年
2 月 4 日	 第 7 回研究会	 11名
3 月18日� 卒業記念会見� 8名
3 月25日	 2022年卒業総会	 8名

［十勝農商工連携部会］
2021年
4 月 9 日	 2021年度定時総会	 31名
テーマ：全道初の宇宙日本食認定について
報告者：㈲十勝スロウフード　
� 代表取締役　藤田　　惠　氏　

4 月15日	 十勝農商工連携部会・農業経営部会合同 4月例会
	 35名
テーマ：なぜ今から農畜産物の輸出戦略なのか？
� ～ドン・キホーテの事例紹介～
講　師：㈱パン・パシフィック・インターナショナル・HD
� 海外事業MDサポート本部　
� 本部長　渡辺　和博　氏　
� � 生鮮・デリカ責任者　三浦啓士郎　氏　
� � PPIC 事務局兼特務担当　小野寺　稔　氏　



4 月27日	 第 1 回幹事会	 10名
5 月24日	 第 2 回幹事会	 14名
6 月23日	 第 3 回幹事会	 14名
7 月 1 日	 7 月例会	 20名
テーマ：コロナ禍に対応するための補助金を学ぶ
� ～事業再構築補助金と中小企業がいま使える補助

金について～
報告者：㈱エントライズ・マネジメント
� 　代表取締役　野村　幸司　氏　

7 月 8 日	 小麦研究会 7月例会	 10名
テーマ：十勝とイタリアの小麦の違い

7 月20日	 第 4 回幹事会	 10名
7 月28日	 7 月例会②	 35名
テーマ：「なぜ十勝」�を�「だから十勝」�に。
� ～㈱そら�が事業を通じて実現したいこと～
報告者：㈱そら� 代表取締役　米田　健史　氏　

8 月 5 日	 バイオマス活用研究会 8月例会	 17名
テーマ：『十勝バイオマス産業都市構想』の取組みについて
報告者：帯広市　経済部経済室　経済企画課　
� 係員　須田　考哉　氏　

8 月18日	 第 5 回幹事会	 9名
9 月24日	 第 6 回幹事会	 7名
9 月28日	 十勝農商工連携部会・農業経営部会合同 9月例会
	 26名
テーマ：今必要なのは、未来を創る「創造的問題解決力」
報告者：㈱ティーピーパック　
� 専務取締役　齊藤　和也　氏　

10月12日	 バイオマス活用研究会10月例会	 14名
テーマ：熱エネルギー活用によるメロン・バナナの栽培
� ～友夢牧場バイオガスプラント視察例会～
報告者：㈲友夢牧場� 取締役専務　湯浅　征寿　氏　

10月20日	 10月オープン例会	 35名
テーマ：北海道に宇宙版シリコンバレーをつくる
報告者：SPACE�COTAN㈱　
� 代表取締役社長兼CEO　小田切義憲　氏　

10月21日	 第 7 回幹事会	 9名
11月 4 日	 11月例会	 15名
テーマ：地域に密着したワイナリーでの挑戦
� ～十勝まきばの家ワイナリー視察例会～
報告者：㈱大地� 代表取締役　林　秀康　氏　

11月30日	 第 8 回幹事会	 10名
12月15日	 小規模加工食品・とかち宇宙食開発研究会12月例

会	 10名
テーマ：義務化に伴うHACCP（ハサップ）の対応について
講　師：とかち財団�食品加工技術センターグループ
� 研究主査　四宮　紀之　氏　

12月20日	 小麦研究会12月例会	 10名
テーマ：十勝産小麦のピッツァとパン

2022年
1 月12日	 第 9 回幹事会	 8名
1 月12日	 新年例会	 15名
テーマ：山忠ホールディングスの取り組みと目指す未来
報告者：㈱山本忠信商店　
� 取締役経営企画室長　池内　幸介　氏　

1 月28日	 1 月例会	 17名
テーマ：南製菓が出来ること同友会に求めること
報告者：㈲南製菓� 工場長取締役　南　将太　氏　

2 月 1 日	 苫小牧方面　視察研修旅行	 9名
2 月 8 日	 農村観光研究会 2月例会	 7名
テーマ：アルデバラン（後に続くもの）～カンノンサウナ

制作とクラウドファンディングへの挑戦～
スピーカー：合同会社十勝とやま農場　
� 代表　外山　隆祥　氏　

2 月15日	 第10回幹事会	 7名
2 月17日	 十勝農商工連携部会・農業経営部会合同 2月例会
	 51名
テーマ：トヨタ式現場カイゼンを農業に！足元の強い経営へ
講　師：トヨタ自動車㈱�アグリバイオ事業部農業支援室
� 現場改善グループ　
� チーフエキスパート　杉山　和則　氏　

3 月16日� 第11回幹事会� 8名
［農業経営部会］
2021年
4 月 8 日	 第33回総会	 79名
テーマ：コロナ下における農林水産政策の展望
講　師：農林水産省� 前事務次官　末松　広行　氏　

4 月15日	 農業経営部会・十勝農商工連携部会合同 4月例会
	 35名
テーマ：なぜ今から農畜産物の輸出戦略なのか？
� ～ドン・キホーテの事例紹介～
講　師：㈱パン・パシフィック・インターナショナル・HD
� 海外事業MDサポート本部
� 本部長　渡辺　和博　氏　
� 生鮮・デリカ責任者　三浦啓士郎　氏　
� PPIC 事務局兼特務担当　小野寺　稔　氏　

4 月19日	 第 1 回幹事会	 24名
5 月12日	 5 月例会（農業政策・環境・観光グループ）	 38名
テーマ：十勝サウナの可能性を考える
� ～医学・観光の視点から見たサウナの価値～
講　師：慶應義塾大学医学部　特任教授・医師
� 日本サウナ学会� 代表理事　加藤　容崇　氏　
� ㈱北海道ホテル� 取締役社長　林　　克彦　氏　
� 日本航空㈱
　　　　　Web 販売部アシスタントマネージャー
� 　岡本　昂之　氏　

5 月21日	 第 2 回幹事会	 25名
6 月22日	 第 3 回幹事会	 20名
6 月25日	 6 月例会（農業新技術グループ）	 30名
テーマ：AI とロボットで農業経営の可能性を広げる
講　師：inaho ㈱� 代表取締役CEO　菱木　　豊　氏　

7 月 8 日	 7 月視察例会（農業マネジメントグループ）	 21名
テーマ：現場で学ぶ「牛も人も幸せに」なる牧場とは
ご案内：㈲北広牧場� 取締役　若杉　真吾　氏　

7 月13日	 7 月例会（農業新技術グループ）	 6名
テーマ：十勝の魅力体感企画　キャンプでBBQ！
� 三浦農場流BBQのススメ

7 月19日	 第 4 回幹事会	 25名
7 月27日	 7 月例会（農業政策・環境・観光グループ）	 18名
テーマ：日本の食材を世界へ
講　師：㈱エイチ・アイ・エス　法人営業本部商社事業部
� � プロジェクトマネージャー　高澤　直之　氏　

8 月23日	 第 5 回幹事会	 24名
9 月 9 日	 9 月例会※共催：（一社）北海道農業法人協会
	 32名
テーマ：ISHIYAと農業
講　師：石屋製菓㈱� 代表取締役社長　石水　�創　氏　
� （札幌支部 会員）

9 月17日	 【10月に延期】第 6回幹事会
9月28日	 農業経営部会・十勝農商工連携部会合同 9月例会
	 26名



テーマ：今必要なのは、未来を創る「創造的問題解決力」
報告者：㈱ティーピーパック
� 専務取締役　齊藤　和也　氏　

10月 6 日	 第 6 回幹事会	 24名
11月12日	 第 7 回幹事会	 23名
11月15日	 11月視察例会（農業新技術グループ）	 16名
テーマ：酪農経営のDXの最先端を視察しよう！
ご案内：㈱ファームノートデーリィプラットフォーム
� 代表取締役　小林　晋也　氏　

11月30日	 11月例会（農業マネジメントグループ）	 33名
テーマ：農業会計初級「決算書分析の基礎」
講　師：税理士法人アンビシャスパートナーズ
� 代表社員税理士　森下　　浩　氏　

12月15日	 三役会	 7名
12月20日	 第 8 回幹事会	 25名
12月20日	 12月望年例会（一泊望年会）	 33名
テーマ：2021年を振り返り、2022年を大いに展望しよう！

12月21日	 12月例会（農業マネジメントグループ）	 18名
テーマ：迫る改正電子帳簿保存法の対応と注意点
講　師：税理士法人竹川会計事務所　
� 所長　竹川　博之　氏　
� 税理士　上嶋　　亨　氏　

2022年
1 月21日	 【中止】 1月例会（農業新技術グループ）
テーマ：「ライブケア」で目指すスマート農業の行く先
講　師�：㈱Thebetter
� 代表取締役社長　松崎　　明　氏　

1 月25日	 第 9 回幹事会	 18名
1 月26日	 【中止】1月例会（農業政策・環境・観光グループ）
テーマ：北海道農業のこれからの展望
講　師：北海道� 農政部長　宮田　　大　氏　

1 月27日	 1 月例会（販売戦略グループ）	 11名
テーマ：After コロナに求められる視点
� ～生活者起点で考える、消費者視点で行動する～
講　師：（一社）流通問題研究協会　
� 専務理事　橋本　佳往　氏　

1 月31日	 1 月例会（農業政策・環境・観光グループ）	 8名
テーマ：サウナとツーリズム
� ～農業王国十勝の更なる可能性～
講　師：㈱勝毎ホールディングス（北海道ホテル）
� 取締役社長　林　　克彦　氏　
� ㈱日本旅行北海道帯広支店� 大野　和明　氏　

2 月 8 日	 2 月例会（農業政策・環境・観光グループ）	 87名
テーマ：「みどりの食料システム戦略」が目指す先と実現

への取組
講　師：農林水産省　環境バイオマス政策課
� みどりの食料システム戦略事務局
� 課長　秋葉　一彦　氏　

2 月15日	 三役会	 7名
2 月17日	 農業経営部会・十勝農商工連携部会合同 2月例会
	 51名
テーマ：トヨタ式現場カイゼンを農業に！足元の強い経営へ
講　師：トヨタ自動車㈱�アグリバイオ事業部農業支援室
� 現場改善グループ
� 　チーフエキスパート　杉山　和則　氏　

2 月18日	 第10回幹事会	 16名
3 月11日� 新旧三役会� 7名
3 月16日� 3 月移動例会（農業政策・環境・観光グループ）
	 7名
テーマ：観光の最先端ニセコから学ぼう！ニセコ方面移動

例会
� ～一大観光地と農業の関係性も交えて～�

3 月22日� 3 月例会 ( 販売戦略グループ )	 62名
テーマ：オーガニック給食の実施に向けた取組報告
� ～十勝で取組む意義と今後の展望～
パネラー：㈱折笠農場� 代表取締役　折笠　　健　氏　
� 　小笠原農園� 代表　小笠原　保　氏　
� 　アグリシステム㈱
� 代表取締役社長　伊藤　英拓　氏　
� 　ナチュラル輪おびひろ
� 代表　�中山　三香　氏　
コーディネーター：㈱松橋農場
� 代表取締役　松橋　泰尋　氏　

3 月28日� 第11回幹事会� 18名
3 月30日� 3 月例会 ( 農業マネジメントグループ )	 28名
� 「畑に出ない農家」として積み重ねた農家の経営

改善
講　師：ファームサイド㈱
� 代表取締役　佐川　友彦　氏　

［あすなる会］
2021年
4 月13日	 第14回運営委員会（新旧合同）	 12名
4 月15日	 第23回定時総会	 30名
テーマ：友をつくり共に学ぶ　共に育つグループ活動を目

指して～2021年度あす社長になる為にグループ活
動説明会～

5 月11日	 財務会計グループ 5月例会	 12名
テーマ：財務の基礎　決算書を読めるようになろう
講　師：税理士法人 共明会計� 所長　野田　和宏　氏　

5 月12日	 適応力グループ 5月例会	 15名
テーマ：後継者から経営者への適応！
� これからのトップマネジメント
講　師：㈱エントライズ・マネジメント　
� 代表取締役　野村　幸司　氏　

5 月14日	 未来社長グループ 5月例会	 13名
テーマ：セブンルールと未来社長
報告者：㈱ネクストワン� 代表取締役　日﨑ゆかり　氏　

5 月21日	 第 1 回運営委員会	 14名
6 月15日	 財務会計グループ 6月例会	 13名
テーマ：経営分析の基礎　
� 決算書から収益性・安全性分析を学ぶ
講　師：税理士法人 共明会計� 所長　野田　和宏　氏　

6 月16日	 適応力グループ 6月例会	 9名
テーマ：労働人口減少への適応！
� 高校新卒者の今を知る。魅力ある会社へ
講　師 : 北海道教育庁十勝教育局教育支援課
� 高等学校教育指導班　八幡裕樹子　氏　

6 月18日	 未来社長グループ 6月例会	 10名
テーマ：本気のゲーム経営と未来社長
報告者：㈱ぎゃくし� 代表取締役社長　瘧師　博一　氏　

6 月24日	 第 2 回運営委員会	 11名
7 月20日	 7 月全体例会	 25名
テーマ：他企業の取り組みから考える自社での CSR およ

び SDGs について
講　師：北海道コカ・コーラボトリング㈱
� 広報・サスティナビリティ推進部
� 　千葉　洋平　氏　

7 月28日	 第 3 回運営委員会	 13名
8 月10日	 財務会計グループ 8月例会	 10名
テーマ：経営分析の基礎②　決算書から各種分析を学ぶ



講　師：税理士法人 共明会計� 所長　野田　和宏　氏　
8 月20日	 未来社長グループ 8月例会	 6名
テーマ：著書から学ぶセブンルール

8 月24日	 適応力グループ 8月例会	 10名
テーマ：社会環境変化への適応！SDGs を体験！？
� SDGs カードゲームを楽しみましょう！
講　師：2030�SDGs カードゲーム公認ファシリテータ
� 芳賀　雅樹　氏　

8 月27日	 第 4 回運営委員会	 9名
9 月14日	 財務会計グループ 9月例会	 10名
テーマ：経営分析の基礎③
� 採算性分析の基本と経営計画を学ぶ
講　師：税理士法人 共明会計� 所長　野田　和宏　氏　

9 月17日	 未来社長グループ 9月例会	 7名
テーマ： 1％の努力と未来社長

9 月21日	 適応力グループ 9月例会	 10名
テーマ：社会環境変化への適応！～履歴書新様式から見

る、今後の労務管理の注意点～
講　師：古田社労士行政書士事務所
� 所長　古田　　裕　氏　

9 月28日	 第 5 回運営委員会	 12名
10月14日	 10月全体例会	 24名
テーマ：社長視点から学ぶ！！
� ～ビフォーコロナとアフターコロナ～
報告者：㈱ブレンドワークス　
� 代表取締役　前川　裕一　氏　
� （北海道同友会 組織・企画委員長／札幌支部会員）

10月23日	 「あすなる会」「札幌支部・起望峰」
� 合同10月移動例会	 8名
テーマ：貸切バスで行く札幌近郊農業の旅

10月29日	 第 6 回運営委員会	 12名
11月 9 日	 財務会計グループ11月例会	 8名
テーマ：経営分析①　利益計画における採算性分析を学ぶ
講　師：税理士法人 共明会計� 所長　野田　和宏　氏　

11月18日	 適応力グループ11月例会	 16名
テーマ：外国人技能実習生の可能性、自社でのマーケティ

ングチャンスを探ろう
講　師：㈲谷工務店� 専務取締役　谷　　幸成　氏　
� ブロードワン協同組合� 櫻井　慎一　氏　
� ブロードワン協同組合
� 通訳　THAG�THI�TUC（タン�ティ�トック）　氏　

11月19日	 未来社長グループ11月例会	 8名
テーマ：セブンルール、自己紹介の発表

11月25日	 第 7 回運営委員会	 12名
12月 7 日	 臨時総会・12月全体例会	 26名
テーマ：改正電子帳簿保存法及びインボイス制度の概要
講　師：税理士法人ＦＰＣ� 税理士　髙杉　明子　氏　

12月21日	 第 8 回運営委員会（新旧合同）	 15名
2022年
1 月13日	 財務会計グループ 1月例会	 6名
テーマ：経営分析②　株価計算の基本と事業承継について
講　師：税理士法人 共明会計� 所長　野田　和宏　氏　

1 月18日	 適応力グループ 1月例会	 7名
テーマ：後継者から代表者へ！経営指針で芯の太い会社を

目指す
報告者：㈱共同電設� 代表取締役　原田　健太　氏　

1 月21日	 未来社長グループ 1月例会	 7名
テーマ：セブンルール、自己紹介の発表

1 月27日	 第 9 回運営委員会（新旧合同）	 16名
2 月17日	 適応力グループ 2月例会	 8名

テーマ：社会環境変化への適応！今知っておきたいＭ＆Ａ
報告者：三洋興熱㈱� 代表取締役社長　笹井　宏一　氏　

2 月19日	 【 2 月26日に延期】未来社長グループ 2月例会
2月22日	 財務会計グループ 2月例会	 6名
テーマ：財務会計について 1年間の振り返りと感想

2 月26日	 未来社長グループ 2月例会	 8名
� 1 年の振り返り

2 月28日	 第10回運営委員会（新旧合同）	 15名
3 月23日� 3 月全体例会・卒業報告会� 21名
テーマ：後継者から代表者への適応！
� 経営者にとって必要なこと
講　師：シルバーブルーム� 代表　佐藤　真康　氏　

3 月28日	 第11回運営委員会（新旧合同）	 14名
［青年経営者の会］
2021年
4 月 2 日	 第12回世話人会（新旧合同）	 16名
4 月14日	 第 9 回定時総会	 21名
テーマ：今年度の活動を展望しよう！
� 全員参加型の例会活動を目指して！

4 月30日	 第 1 回世話人会	 14名
5 月26日	 第 2 回例会	 27名
テーマ：ピカピカピカっと光るTOP経営者対談！
� ～輝きすぎてごめんなさい～
報告者：㈱池田塗装工事� 代表取締役　池田　欣央　氏　
� 斉藤井出建設㈱� 代表取締役　斉藤　和之　氏　
� 谷保製菓㈱� 代表取締役社長　谷保　祐司　氏　

6 月 4 日	 第 2 回世話人会	 14名
6 月25日	 第 3 回例会	 20名
テーマ：初夏の夜にほろ酔い赤裸々白書～公式初オンライ

ン飲み会！仲間をもっと深く知ろう！！～
7 月 2 日	 第 3 回世話人会	 15名
7 月21日	 第 4 回例会	 22名
テーマ：とかち青空レディおすすめの十勝満喫弾丸ツアー
� ～十勝の魅力再発見ツアープランニング～
講　師：第27代とかち青空レディ� 松野　莉奈　氏　

8 月 6 日	 第 4 回世話人会	 11名
9 月 2 日	 第 5 回例会	 19名
テーマ：金融機関から見たコロナ禍における企業の現況
� マネーの虎 Second�season
� ～Ver. 青年経営者の会～
講　師：北洋銀行帯広中央支店　
� 統括副支店長　柿原　宏幸　氏　

9 月 8 日	 第 5 回世話人会	 16名
9 月 9 日	 第 6 回例会	 12名
テーマ：第49回青年経営者全国交流会 from 岐阜へ参加し

ましょう
10月 6 日	 第 6 回世話人会	 16名
10月25日	 第 7 回例会	 21名
テーマ：秋の夜長に語りま show！
� ～聞かせて防災の事！教えて旨いもの！～

11月 5 日	 第 7 回世話人会	 14名
11月12日� 第 8回例会	 12名
テーマ：全道青年部・後継者部会交流会�from�小樽へ参加

しましょう
12月 1 日	 第 8 回世話人会	 16名
12月 8 日	 臨時総会・望年例会	 30名
2022年
1 月12日	 第 9 回世話人会	 13名
1 月20日� 第10回例会	 14名
� とかち支部　新春講演会へ参加しましょう



2 月10日	 第10回世話人会（新旧合同）	 17名
2 月18日	 第11回例会	 22名
1 部：世話人代表の主張
テーマ：～真治劇場四十路最後の与太話～
2部：【まん防解禁直前！緊急開催！】
テーマ：経営者がコロナから社員を守る為にすべき事！
� ～十勝のコロナ最前線、実情と対策を共有しよう～
報告者：㈱近藤商会� 常務取締役　近藤　真治　氏　

3 月 2 日	 第11回世話人会（新旧合同）	 	 16名
3 月18日	 臨時総会・第12回例会	 	 27名
3 月30日	 第12回世話人会（新旧合同）	 14名

［環境部会］
2021年
4 月 2 日	 第18回定時総会	 24名
テーマ：コロナ下のすべての業種を事業転換
� ～パイウォーター環境技術を使って～
報告者：アグリシステム㈱　
� 代表取締役会長　伊藤　英信　氏　

4 月13日	 第 1 回世話人会	 6名
5 月12日	 5 月例会	 10名
テーマ：農業残渣利用のバイオマスバーナー
� ～JA かわにし西帯広事業所　小麦くず熱利用シ

ステム見学～
ご案内役：㈱武田鉄工所　環境・循環エネルギー室
� 室長　佐藤　寿樹　氏　

5 月21日	 第 2 回世話人会	 11名
6 月 5 日	 環境部会・清水地区会合同 6月例会	 18名
テーマ：身近な水環境の全国一斉調査 in 清水
� ～清水町内 5地点（河川）の水質調査とゴミ拾い

を行います～
6 月10日	 第 3 回世話人会	 10名
7 月 9 日	 第 4 回世話人会	 10名
7 月15日	 7 月例会（その 1）	 14名
	 ～オンライン『環境白書を読む会』～
テーマ：環境白書から最新の情報を学びましょう
� ～2050年カーボンニュートラルに向けた経済社会

のリデザイン（再設計）～
報告者：環境省　環境計画課　担当職員

7 月26日	 7 月例会（その 2）		 14名
	 ～種を育てる研究所（タネラボ）の取り組み～
テーマ：種を育てる研究所（タネラボ）が陸別町で実施し

ている（しようとしている）こと
報告者：種を育てる研究所� 代表　日向　優　氏　

8 月10日	 第 5 回世話人会	 8名
8 月17日	 8 月例会	 14名
テーマ：日高山脈国立公園化への取組み
報告者：環境省　帯広自然保護官事務所
� 自然保護官　山北　育実　氏　

9 月 7 日	 第 6 回世話人会	 9名
9 月22日	 「香しき森のプロジェクト」第 1弾	 8名
テーマ：オーガニックヴィレッジ

9 月29日	 9 月例会（オープン例会）	 17名
テーマ：気候危機のリスクと社会の大転換
報告者：国立環境研究所　地球システム領域
� 副領域長　江守　正多　氏　

10月 2 日	 10月例会「香しき森のプロジェクト」第 2弾
	 9名
テーマ：薬用植物と健康な街

10月 6 日	 第 7 回世話人会	 7名
10月16日	 「香しき森のプロジェクト」第 3弾	 10名

テーマ：ヤチダモの巨木が鎮座する太古の森を歩こう
11月 8 日	 第 8 回世話人会	 11名
11月 8 日	 11月例会	 13名
テーマ：ズコーシャの取り組む環境調査業務
� ～ズコーシャ総合科学研究所�視察訪問～
ご案内役：㈱ズコーシャ　総合科学研究所
� 所長　丹羽　勝久　氏　
� 次長　佐藤　智行　氏　

12月10日	 12月例会	 16名
テーマ：2021年ニュース10選
報告者：北海道新聞社
� 編集局編集委員　関口　裕士　氏　

12月13日	 第 9 回世話人会	 10名
2022年
1 月18日	 第10回世話人会	 7名
1 月18日	 1 月例会	 8名
� ドキュメンタリー映画『食の安全を守る人々』鑑

賞学習会
テーマ：農と食の持続可能な未来について考える

2 月16日	 2 月例会	 17名
テーマ：SDGs に取り組む企業の事例に学ぶ
� ～「SDGs のすごい会社」を読み解く～
報告者：㈲ウィルウィンド� 代表取締役　冨田　直子　氏　

2 月21日	 第11回世話人会	 11名
3 月14日	 第12回世話人会	 10名
3 月18日	 3 月例会	 19名
テーマ：十勝の農業について語り合う
話題提供者：井出農場� 代表　井出　泰晴　氏　
� 　　㈲福田農場� 代表取締役　福田　博明　氏　

［IT 総合研究会］
2021年
4 月 5 日	 第20回定時総会	 16名
5 月26日	 5 月オープン例会	 31名
テーマ：光回線と 5 G！
� 十勝のネットワーク環境はこれからどうなる？
講　師：NTT東日本㈱　
� 北海道東支店長　田中　利治　氏　
� ㈱ドコモ CS北海道　
� 帯広支店長　土屋　　守　氏　

11月26日	 11月例会	 15名
テーマ：いま注目のHRテックとは？自社ではこう使って

います！
講　師：トォータルフーズ㈱　
� 取締役管理部長　成田　貢　氏　

12月20日	 12月望年例会	 14名
テーマ：2022年を大いに展望しよう！

2022年
3 月23日	 2021年度第 1回幹事会	 7名

［人生大学］
2021年
5 月12日	 オンライン 5月例会	 9名
テーマ：創業から74年、時代と共に変化してきた会社を引

き継いでこれから目指す先
話題提供者：㈱曽我� 代表取締役　曽我　浩昌　氏　

7 月 7 日	 オンライン 7月例会	 11名
テーマ：創業41年の歩みとコロナ禍のいま
話題提供者：㈲ニューパックとがし
� 代表取締役社長　富樫　雅道　氏　

8 月 4 日	 オンライン 8月例会	 14名
テーマ：十勝オーガニック物語



話題提供者：㈱折笠農場� 代表取締役　折笠　健　氏
� （農業経営部会 幹事長）

9 月 1 日	 オンライン 9月例会	 12名
テーマ：郵政創業150年～地域と共に歩む郵便局～
話題提供者：日本郵便㈱帯広電信通郵便局
� 局長　田中　政行　氏　

10月 6 日	 オンライン10月例会	 6名
テーマ：みんなでローサイゼロ！労災防止を推進し28年
� ～私と会社のあゆみ～
話題提供者：㈲労災防止センター
� 取締役社長　佐々木賢一　氏　

11月25日	 11月例会	 10名
テーマ：約 2 年のコロナ禍、私・わが社・地域はどうなった？

久しぶりに顔を合わせて率直に語り合いましょう！
12月 8 日	 12月例会	 11名
テーマ：野菜を主役に！ 3代目としての大転換
話題提供者：小笠原農園� 代表　小笠原　保　氏　

2022年
2 月 2 日	 【 3 月に延期】 2月例会
3月17日	 3 月例会	 16名
テーマ：知らない土地で始まった私の経営者人生
話題提供者：㈱マリエッタ
� 代表取締役　成田　孔一　氏　

［オンラインビジネス研究会］
2021年
7 月29日	 準備会	 3名
9 月14日	 発会式	 17名
2022年
2 月16日	 世話人会	 7名
3 月25日	 2021年度成果報告会	 14名

自主ゼミナール・同好会
［ゴルフ同好会］
2021年
4 月20日	 肩慣らしオープニング例会	 21名
5 月11日	 第 1 回例会	 18名
6 月 3 日	 第 2 回例会	 20名
7 月 6 日	 第 3 回例会	 15名
8 月 3 日	 第 4 回例会	 17名
9 月 2 日	 第 5 回例会	 21名
10月 5 日	 第 6 回例会	 16名
10月14日	 アンコール杯・納会	 20名

共育・求人活動
［共同求人活動］
2021年
5 月28日	 【 7 月に延期】帯広大谷短期大学・学内企業説明会
7月29日	 帯広大谷短期大学・学内企業説明会	 19社�19名
7 月29日	 社会人になるための就職セミナー	 89名
8 月 2 日	 2021年合同企業説明会	 52社�161名
12月10日	 学校教諭と地元企業との就職懇談会
	 学校関係者�14名　企業関係者�27名
2022年
1 月12日	 幕別清陵高等学校 2年生インターンシップ
	 8 社�10名
2 月25日	 十勝で楽しく働くための仕事説明会
	 学校関係者�25名　企業関係者�12社�17名

〈第 2期十勝経営者大学「北海道論」コース〉
2021年
4 月 6 日	 第 6 講（延期分）・最終講	 9名

テーマ：コロナ禍の我が国における財政・金融の現状と課題
講　師：財務省　北海道財務局
� 帯広財務事務所　所長　上田　悦弘　氏　

〈第 2期十勝経営者大学「人間と教育論」コース〉
2022年
1 月18日	 第 1 講	 11名
テーマ：北海道同友会の共育理念と教育の本質
講　師：中小企業家同友会全国協議会
� 顧問　国吉　昌晴　氏　

1 月25日	 第 2 講	 13名
テーマ：十勝を創った人たちの生き様
講　師：郷土史家� 嶺野　　侑　氏　

2 月 1 日	 第 3 講	 11名
テーマ：帯広畜産大学が目指す人材育成
講　師：帯広畜産大学
� 理事・副学長・大学教育センター長　福島　道広　氏　

2 月 8 日	 第 4 講	 11名
テーマ：激動を友に
� ～社員と共にコロナ禍を乗り越える経営実践①
講　師：㈱ティーピーパック� 社長　池川　和人　氏　
� （北海道同友会 代表理事）

2 月15日	 第 5 講	 14名
テーマ：不透明な時代を生きる為の不安との向き合い方
講　師：帯広畜産大学� 教授　渡邊　芳之　氏　

2 月22日	 第 6 講	 11名
テーマ：AI（人工知能）と人間の知能論
講　師：札幌市立大学� 学長　中島　秀之　氏　

3 月 1 日	 第 7 講	 25名
テーマ：私の履歴書
� ～経営者としてのあゆみと同友会～
講　師：㈱福原� 会長　福原　朋治　氏　

3 月 8 日	 第 8 講	 10名
テーマ：保育・教育現場から見た教育論
講　師：帯広大谷短期大学� 教授　滝澤　真毅　氏　

3 月15日	 第 9 講	 12名
テーマ：激動を友に
� ～社員と共にコロナ禍を乗り越える経営実践②
講　師：㈱三ッ星レストランシステム
� 　社長　谷川　富成　氏　

3 月23日	 第10講	 8名
テーマ：『学習権宣言』の今日的意義
講　師：北海道大学大学院� 教授　宮﨑　隆志　氏　

［社員教育活動］
2021年
4 月 8 日	 2021年度新入社員研修会第 1講	 27社�43名
テーマ：ウィズ・コロナ時代のビジネスマナーを学ぼう！
� （講義と実技）
講　師：コーチングオフィスRISE おびひろ
� 代表　丸山久美子　氏　

6 月16日	 【 7 月14日に延期】第 9期社員ステップアップ研
修 1日目

6月23日	 【 7 月21日に延期】第 9期社員ステップアップ研
修 2日目

7月14日	 第 9 期社員ステップアップ研修 1日目	 7 社�12名
テーマ①：話の聴き方、議論の仕方
講　師：楽しいオフィス� 代表　沖田　泰範　氏　
テーマ②：会社の将来を担う社員像とは
講　師：㈱小田壱� 代表取締役　小田　琢一　氏　
テーマ③：上司・部下・後輩をつなぐコーチング
講　師：KIDOライフデザイン研究所



� 代表　城戸　和子　氏　
7 月21日	 第 9 期社員ステップアップ研修 2日目	 7 社�12名
テーマ①：TODOリストで仕事、生活を楽しく
講　師：楽しいオフィス� 代表　沖田　泰範　氏　
テーマ②：学びを通じての自身の変化と決意
講　師：㈲十勝スロウフード� 藤田　哲平　氏　

� （第49期中堅幹部学校卒業生）
テーマ③：社員一人ひとりの力が社風を変える
講　師：十勝三菱自動車販売㈱
� 代表取締役　鈴木　　亨　氏　

8 月 4 日	 2021年度新入社員研修会第 2講・
	 新入社員フォローアップ研修会	 23社�32名
講　義：自分らしく元気で働くために
グループワーク：これまでの 4ヶ月を振り返り、今後への

目標をつくる
案内役：オフィスひびき� 代表　首藤ひろえ　氏　

11月16日	 社員マナー研修会	 7 社�12名
テーマ：ウィズコロナ・ポストコロナ時代の接客マナー講座
� ～新しい生活様式に対応した接客術を学ぶ～
講　師：コーチングオフィスRISE おびひろ
� 代表　丸山久美子　氏　

2022年
2 月16日	 【 3 月に延期】2021年度新入社員研修会第 3講
3月23日	 2021年度新入社員研修会第 3講	 18社25名
テーマ：二年目を迎える皆さんに伝えたいこと

報告者：前田農産食品㈱� 千葉　　葵　氏　
� （2020年度受講生）
テーマ：脱新人！ 2年目を迎える準備をしよう！
報告者：KIDOライフデザイン研究所
� 　所長　城戸　和子　氏　

講師派遣
2021年
6 月29日	 北海道鹿追高等学校	 参加学生：10名
� 鹿追高校 3年生就職希望者講演会
� ノースアジャスト㈱　
� 常務取締役　小森　豊弘　氏　
� ㈱平和園� 新卒採用担当　瘧師　里美　氏　

9 月 8 日	 北海道上士幌高等学校	 3 年生：40名
� 上士幌高等学校面接演習（ 3年生）
� ㈲大沢商会� 代表取締役　及川　　悟　氏　
� ㈱ホーム創建� 取締役会長　阿部　利典　氏　
� サンテクノ㈱� 代表取締役　兼子　　賢　氏　
� ㈱平和園� 新卒採用担当　瘧師　里美　氏　

2022年
2 月 4 日	 【中止】北海道上士幌高等学校
� 北海道上士幌高等学校面接演習（ 2年生）
� ㈱千葉建設� 取締役副社長　高橋　拓真　氏　
� ㈱落合開発� 代表取締役　落合　靖巳　氏　
� サンテクノ㈱� 代表取締役　兼子　　賢　氏　
� ㈲ニューパックとがし　
� 代表取締役社長　富樫　雅道　氏　

「新型コロナウイルス感染症」の影響で中止、延期になった会合も掲載させていただいております。


