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一般社団法人北海道中小企業家同友会とかち支部 

共育委員会 委員長 沖田 泰範 
電話 ０１５５－２２－３６１１ 

 

３年目の壁を乗り越えよう！ 

『このままで良いのだろうか』『先輩というプレッシャー』 

『仕事が惰性（だせい）になっている』『将来が不安』… 

仕事に慣れてきた３年目を対象にした当研修会では、先輩の経験や仕事の目的や意義を再確認する講

話とグループワークを通じて、自分自身を振り返り、一歩前進するためのモチベーションアップに繋

げます。受講者の意欲もご確認の上、ぜひお申し込み下さい。ご参加を心よりお待ちしております。 

============================<< 開 催 要 項 >>============================ 

■日 時： ６月２２日(水)１３:３０～１７:００（受付開始13:00） 
■会 場： とかちプラザ４０２号室（帯広市西4南13） 
■会 費： ５,０００円 ※当日申し受けます（当日キャンセルは会費を申し受けます） 
■受講対象： 入社３年目前後の方を目安とします 

■定 員： ４０名（先着順）※締切日6/13(月) 
■持ち物： ノート・メモ帳・筆記用具 
 
※お問い合わせは同友会事務局まで。電話0155-22-3611 
 

==========================<< スケジュール・内容 >>========================== 

13:30 開会・ガイダンス 

13:40【先輩社員からの経験報告】 

・テーマ：日々の仕事と壁を乗り越えて見えたもの 

・報告者：(株)ホーム創建 主任 山本 優希 氏（６年目） 
北見市出身の山本氏は、札幌の大学を経て同社の理念に共感し2017年3月に入社します。この間、

常に成長意欲を持ち、負けん気で日々の仕事に臨んで来ましたが、時には悔し涙を流した日もあ
りました。今年5月には主任になり、同社の若手社員のリーダー的役割も果たす山本氏の経験と受
講生へのアドバイスから、受講生自身の今後の姿を考えます。 

 
14:10【講話とグループワーク】 

・テーマ：ＴＯＤＯリストを活用した目標設定と行動の明確化 

・講 師：楽しいオフィス 代表 沖田 泰範 氏（共育委員長） 
 
16:30 レポート作成  ※レポートは経営者へ郵送します。 

17:00 終了・解散 ※当日はとかち支部共育委員も参加しております。 

====================================================================================== 

同友会とかち支部・３年目社員フォローアップ研修会（６/２２）受講申込書 

会社名                              担当者名                      連絡先         

参 加 者 氏 名 （ふりがな） 部 署・職  種 性  別 勤続年数 年齢 

  男・女 年 歳 

  男・女 年 歳 

  男・女 年 歳 

▼ＦＡＸ番号０１５５-２２-３６１２ 

※お申込みが確認でき次第、３日以内に
同友会事務局よりご連絡をさせていた
だきます。 

※連絡が無い場合、申込用紙が届いてい
ない可能性がございますので、お手数
ですが同友会事務局までご連絡いただ
ければ幸いです。 


