
住 所

電 話 番 号

担 当 者

連絡先 Ｆ Ａ Ｘ 番 号

休 日 等

必 要 な 免 許 ・ 資 格

備 考

就 業 時 間

普通自動車免許

帯広市西１０条南８丁目５番地７

０１５５－２４－５４５１ ０１５５－２４－５４０４

総務部　青柳めぐみ

加 入 保 険

福 利 厚 生

手 当 等

正社員

通勤手当・残業手当・家族
手当・現場手当・資格手当

帯広市

仕 事 内 容

雇 用 形 態

就 業 場 所

基 本 給

支 給 総 額

設 立 年 月

若者が働きやすく成長できる企業として国の認定を受けた証である「ユースエール認
定制度」を取得しています。社員のワークライフバランスを大切にしている会社です。

建設コンサルタント業・測量業

代表取締役　安井　塔基

1969年1月 １,０００万円

募 集 予 定 職 種 技術系総合職（地形の測量調査・構造物等の設計）

企 業 Ｐ Ｒ

事 業 内 容

業 種

専門・技術サービス業

http://www.yasui-survey.jp

技術系総合職 高校・専門・短大・大学卒募 集 職 種 ① 採　　用　　対　　象
2022年3月卒業予定

従 業 員 数

郵 便 番 号

所 在 地

電 話 番 号

ホ ー ム ペ ー ジ Ｕ Ｒ Ｌ

Ｆ Ａ Ｘ 番 号

代 表 者

資 本 金

・畑や道路といった土地の地形や高さの計測、地図（図面）を作成する作業
・道路や上下水道といった社会インフラの設計や公園の遊具の設計、橋の点検

４５名（男性２６名、女性１９名）

０８０－００２０

帯広市西１０条南８丁目５番地７

０１５５－２４－５４５１ ０１５５－２４－５４０４

３名

１７０,０００円

２００,０００円～２１０,０００円 あり

採 用 予 定 人 数
2022年3月卒業予定

賞 与

採 用 実 績 人 数
２０２１年入社２名（高卒）
２０１９年入社４名（大卒）

あり

健康・厚生・雇用・労災

退職金制度・健康診断・慶弔見舞金制度・永年勤続表彰・資格取得費助成他

８：３０～１７：３０
土曜・日曜・祝日・年末年始・
リフレッシュ休暇

昇 給


