
▼返信先 FAX 0155-22-3612 
 

新
任
管
理
職
研
修 

 
 

                 
 
 
   
 

 
 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 
 

 
    

  

 ２０２０年度  新任管理職研修(全道企画) 参加申込書 

    会社名                         担当者名                  連絡先℡                

 
メールアドレス                                   

 

№ 参加者氏名 氏名ﾖﾐｶﾞﾅ 部署・職種 性別 年齢 
参加方法 

(○印をお付け下さい) 

1    男･女  会場 ・ Web 

2    男･女  会場 ・ Web 

※受講料は申込確認後、請求書を送付いたしますのでお手配ください。 

問合せ先：同友会事務局(担当:石戸谷) TEL:0155-22-3611 

＜企業概要＞登山・アウトドア用品を販売。資本金 5,000 万円。従業員数 72 名。 
1955 年に初代金井五郎氏が創業。創業時から北海道大学山岳部を顧客にし、その信
頼が北海道の登山家から顧客を生み、秀岳荘というブランドを強固なものとした。一方、
地域密着のオンリーワン企業を標榜し、現在 3 店舗。担当チームが仕入から販売まで
全てを任せられ、仕入れるメーカーや数量、売価まで決める広い裁量権を持つ。 

Web 参加の場合、ご記入のアドレスに 

資料をお送りします。必ずご記入ください。 

研修スケジュール(予定) 
13：30 開会 
13：35 経営者報告 
14：35 グループ討論① 
15：30 社員報告 
16：10 グループ討論② 
16：50 グループ討論③ 
17：20 連絡事項 
17：30 閉会 
【会場での注意事項】 
・手指のアルコール消毒、検温 
・マスクの着用 
・1 時間ごとに会場内を換気します 

⽇ 時︓３⽉９⽇(⽕) 13:30〜17:30 
会 場︓同友会とかち事務所⼜は各社から Zoom 

(帯広市東 2 条南 5 丁目）(講師は札幌からオンライン講演) 
対 象︓新任管理職または管理職候補者 

会 費︓5,000 円(税込み) 
※締切⽇以降のキャンセルは、キャンセル料を頂く場合がございます。 

会場参加定員 6 名(先着順)です。 ※Web 参加の定員はございません。 

初めて部下を持つということは、今までと質の違う悩みや課題を抱える時でもあります。 

「管理職として自分に足りないものは何か?」「目指すべきリーダー像はどのようなものか」 

今回のセミナーでは、部下を持つ自らの立場を理解し、さらに自らの課題を再発見する機会にします。 

2021 年 2 ⽉ 10 ⽇ 
(⼀社)北海道中⼩企業家同友会 

全道共育委員⻑ 安井 清吉 
 

申込み締切⽇︓３⽉ 2 ⽇(⽕) 

社員報告：株式会社秀岳荘 常務取締役 田中 常義 氏 
これから求められる管理職とは？ 

＜小野 浩二氏プロフィール＞ 
1997 年に入社、札幌本店（現北大店）店長、2008 年専務取締役を経て 
2013 年代表取締役社長に就任。同友会大学第 44 期卒業。52 歳。 

経営者報告：株式会社秀岳荘 代表取締役社長 小野 浩二 氏 
本当のリーダーに求められる条件とは 

＜田中 常義氏プロフィール＞ 
1987 年に入社、2001 年白石店店長を経て 2014 年常務取締役に就任。 
同友会大学第 49 期卒業。54 歳。 

全道オンライン研修 


