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2018 年 12 月 13 日 
北海道中小企業家同友会とかち支部 

支 部 長 松本 健春 
学び合い活動推進委員長 松田 英明 

 

【テーマ】①働き方改革について ②定額残業代の問題点（メリット、デメリット）  
                       ①のテーマの中で、補足的に説明いたします 

話題提供者；宮坂建設工業㈱   執行役員 防災安全部長 高倉 法夫 氏 
（元 帯広労働基準監督署 署長） 

アドバイザー；徳江労務行政事務所         所長 徳江 孝一 氏      
弁護士法人 岩田法律事務所  社員弁護士 岩田 圭只 氏      

 

【テーマ】彼を知り己を知れば百戦危うからず 
       個別労働紛争 ディフェンス vs オフェンス＆ジャッジ 2019 

話題提供者；弁護士法人岩田法律事務所      社員弁護士   岩田 圭只 氏 

荒木法律事務所               
弁護士   荒木  樹  氏 

徳江労務行政事務所              所長    徳江 孝一 氏   

社会保険労務士･行政書士しまや事務所 所長   嶋谷 耕治  氏 
   
    

【テーマ】メンタルヘルスの問題を抱えていそうな人を 
どうやって精神科につなげるか 

話題提供者；北海道立緑ヶ丘病院    医長（精神科専門医） 山本 浩貴 氏 

アドバイザー；徳江労務行政事務所          所長 徳江 孝一 氏 

      弁護士法人岩田法律事務所  社員弁護士 岩田 圭只 氏 

 

 

 

 

 
 

※当日のキャンセルは会費を申し受けます。  ※お問い合わせは、同友会事務局まで。（電話 0155-22-3611） 

拓の会第 4 グループオープン例会 （1/30 ・ 2/6 ・ 3/13） 出欠回答 
１月例会（1/30）      □参加します     ・     □参加しません 

２月例会（2/6）        □参加します     ・      □参加しません 

３月例会（3/13）      □参加します     ・      □参加しません 
   

会社名                   役職                氏名                 

返信先 FAX 0155-22-3612 ,E-mail: doyukai@netbeet.ne.jp 

 
❏とき：１月３０日（水） 19:00-21:00 
❏会場：帯広市民文化ホール第２会議室 
❏参加費：1,000 円 ※回答期日１月 23日（水） 

 
 

 

二

月

例

会 

拓の会第 4グループオープン例会のご案内 
 

３月例会 

 
❏とき：２月６日（水） 18:30-21:30 
❏会場：とかちプラザ４０１号室 
❏参加費：2,500円 ※回答期日１月30日（水） 

 
❏とき：３月１３日（水） 19:00-21:00 
❏会場：とかちプラザ４０１号室 
❏参加費：1,000 円 ※回答期日３月 6日（水） 

拓の会第４グループでは、３回に亘り労働問題に 
関するオープン例会を開催いたします。 
各分野の専門家がその立場から、労働問題に関す 
るパネルディスカッションを行います。 
またとないチャンスです。ぜひご参加ください！ 

１月例会 

◆１月例会 

◆３月例会（経営労務委員会との共催） 

◆２月例会 

とかち支部会員の方であればどなたでもご参加いただけます 


