
ホームページは　
こちらから▶

主 な 活 動

入会までの流れ

〒080-0802 北海道帯広市東2条南5丁目1番地

TEL  0155-22-3611
FAX 0155-22-3612

E-mail tokachi@hokkaido.doyu.jp
URL https://tokachi-obihiro.doyu.jp/

同友会事務局が、入会申込書をお届けいたします。
ご不明な点は遠慮なくお尋ねください。

1

2

【電話】 TEL.0155-22-3611まで電話

【WEB】 同友会ホームページのフォームより送信

まずは以下のいずれかの方法でご連絡ください。　
入会金について

■入会金　20,000円
■月会費　5,000円／月
【6ヵ月分の前納制となります】

農業経営部会
基幹産業を担う農業経営者が140名参加し
ています。GAP・HACCP、法人化、販売戦略、
スマート農業、財務などを幅広く学んでいま
す。

あすなる会
「明日は社長になる」と決意した後継者の方
々で構成された勉強会です。経営者となる
ための素地づくりの期間を同じ志を持った
仲間とともに学びあいます。

支部例会
毎月1回開催し、全道・全国の経営者の実践談
から企業経営の実際を学びます。また、金融・
労務・事業継承・人材育成など、その時々の経
営課題に応じたテーマでも開催しています。

中堅幹部学校
共に育ち合い、高め合える社風づくりのリー
ダーを育成する、幹部社員向けの講座です。
地域の経営者や専門家が講師となり、幹部
に求められる総合力を育てています。

十勝の中小企業経営者約900名が加盟

とかち支部

とかち支部

同友会で

各例会、部会についてはオブザーバーとしてご参加いただけます。お気軽にお問い合わせ、お申し込みください。



十勝は特に活動がさかん!
 積極的に活動している地域です

同友会には多くの経営者が加盟しています

道北
あさひかわ

とかち支部は会員数が多く、勉強会の数も多いのが特徴です。
「農業経営部会」など十勝ならではの活動も活発です。

会員の声《 2 》
求人・人材募集

の場を設けています

同
友
会
の
主
な
役
割

同友会の

3つの目的

株式会社

マリエッタ
株式会社

クナウパブリッシング

とかち支部
幹事長

成田 孔一

同友会で自分を磨く
同友会は中小企業経営者、後継者、幹部の方が一緒に学び、研

鑽する場です。おかれた立場はそれぞれですので入会の目的も

さまざまですが、人脈づくり、資質の向上、悩み相談等、自分次

第で役に立つことがきっと見つかります。

私は後継者としてあすなる会に入会し、同じ立場のメンバーと

学び、悩みを共有し、あの頃が今の自分の大きな財産になりま

した。その後も委員会に所属し、多くの気づき、多くの出会いを

得たと感謝しております。

同友会で共に活動し、自分を磨き、いい会社を作りましょう。

優秀な人材を採用したい方へ。
自社だけの取り組みだけでは難
しい求人活動を、合同企業説明
会の開催など共同で進めていま
す。

【  同友会  】
加 盟 経 営 者 数
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とかち
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全国
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（地域の中小企業数に占める会員数の割合）

とかち支部  加盟率17%

全国約46,000名 北海道約5,800名

よい経営環境を
つくろう

同友会は、中小企業をとりまく経営環境
の改善をめざします。

3
よい経営者に
なろう

同友会は、多くの人に触れあうことによって
お互いの人格、現代の経営者に要求される
総合的な能力を身に付けるよう努力します。
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よい会社をつくろう
同友会は、広く会員の経験と知識を交流して、企業の自主
的近代化と強靭な経営体質をつくることをめざします。
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会員の声《 1 》

とかち支部
支部長

高原 淳

学ぶチャンスが無数にある！
支部例会を筆頭に、学びの場が無数といってよいほどある。そ

れが同友会最大の魅力です。私は少人数の勉強会「拓の会」か

ら同友会に関わるようになり、共育委員会、経営指針委員会等

を通じて活動を広げていきました。

異業種の経営者の話に耳を傾け、自らも事例報告を行う。学び

合いの中から、必ずや自社を成長させるヒントが得られること

でしょう。「よい会社をつくりたい」。そんな思いを持った方々の

ご入会をお待ちしています。 

社員教育
のお手伝いをしています

新入社員を対象とした「新入社員
マナー教室」「新入社員フォロー
アップ研修」、幹部社員を対象に
した「中堅幹部学校」など、社員育
成のための教育活動にも力を入
れています。

会員間交流
から新たな取り引きが始まります

経営者同士が出会い、学びあうこ
とで、新たな取引や事業につなが
ることも期待できます。また、士業
などの専門家の会員も多く、同友
会シンクタンクとして経営のお悩
みにお答えすることも可能です。

経営指針づくり
を推奨しています

「経営者は何のために経営をし
ているか」「どのような会社にし
たいのか」という経営の根幹とな
る「経営指針（理念・ビジョン・方
針・計画）」の作成・確立を推奨し
、作成のためのサポートを行って
います。

札幌

函館

歴代支部長

【初代】1975～1986　長谷川晃三　長谷川産業㈱
【２代】1987～1990　沢本　松市　㈱北海運輸
【３代】1991～1995　石原　正光　東北海道ヤナセ㈱
【４代】1996～1999　福原　朋治　㈱福原
【５代】2000～2003　角　　鎮夫　東洋㈱
【６代】2004～2007　落合　　洋　㈱テキサス
【７代】2008～2011　曽根　　一　㈱ネクサス
【８代】2012～2015　山本　英明　㈱山本忠信商店
【９代】2016～2019　松本　健春　㈱まつもと薬局
【10代】2020～　　　高原　　淳　㈱クナウパブリッシング

2021年9月1日現在


