
有限会社タナベ 帯広市西23条北4丁目1-2
電話番号 0155-67-1123
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ある職員の１日（例）・年数ごとに求められること・将来像

当社は十勝帯広を拠点に、金属スクラップの再利用、産業廃棄物の収集運搬処分、自動車のリサ
イクル、建物の解体という４つの業務を柱に、資源を大事にし、環境にやさしい企業を目指して
います。

企業概要

1年目 2年目 3年目以降

先輩・上司に教えてもらい
ながら、取り扱う物品、廃
棄物の種類や名称と仕事の
流れを覚えていきます

物品の処理をこなしながら、
重機や作業機械を扱うために
必要な資格の取得を進めてい
きましょう、会社としても全
力で支援します

重機に乗って物品の処理がで
きるようになれば一人前。持
込のお客さんの対応もできる
ようになれば主力と言ってい
いでしょう

異動(4~5年程度)

大型等の免許を取得して、お客さ
んの所へ回収に行く、鉄・非鉄、
産廃、自動車、解体と部門間を異
動して新しい能力の取得を目指す、
営業部門でお客さんと密接にかか
わっていく等、様々な可能性を模
索していきます

将来像

資格や免許を武器に一つの作業を極めたら、部下
を持ち、技能を継承して育てていきましょう。資
源と環境を守り、地域に貢献するリーダーとなっ
て、会社を引っ張っていく人材となることを期待
しています。

・通勤手当 上限10,000円/月
・その他 職務・資格・家族・燃料手当等

諸手当

・年間108日：日曜、祝日、毎月第2・4土曜日、年末年始、お盆
・有給休暇、産休・育休・介護休暇制度等あり

休日など

・あおぞら共済に加入
（映画や各種施設、飲食等の割引助成です）

福利厚生制度

初任給22歳

236,700円

27歳

260,000円

30歳

285,000円

40歳

年収500万円を
目標！

当社ＨＰをぜひご覧ください。
こちらのＱＲコードから、
求人情報にアクセスできます

しごと内容

インターンシップ
大歓迎します！！
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