
三洋興熱株式会社 住所 帯広市西8条南7丁目1番地
連絡先 0155-22-1211

ある社員（設備事業部）の１日（例）・年数ごとの仕事の取り組み方・将来像

企業概要

1年目 2～３年目 ４～５年目

先輩・上司にどんどん聞
いて教えてもらいながら、
1年間の流れを掴みます。

「報告・連絡・相談」をし
ながら、自分の力でより主
体的に仕事に取り組みます。

業務の見直し・効率化といっ
た新しい提案を自ら行ってい
きます。自律的な働き方によ
り仕事が楽しくなってきます。

６年目以降

後輩の指導や他のメンバーの
サポートなども行います。
チームで結果を出すことは大
きなやりがいにつながります。

将来像

取り組み

コミニュケーションの促進

３つの事業部

初任給18歳

180,000円

25歳

220,000円

30歳

270,000円

40歳

320,000円

7：00 8:30 勤務中 12:00-13：00 勤務中 17：30 19:00 ～ 22：30

起床
仕事開始 見積作成

打合せ
昼休み

修理・メンテナンス
書類作成

退社
帰宅 プライベート

就寝
朝礼 夕食 ウォーキング、ゲーム、読書

夢に向かって一歩ずつステップアップ！

個別の会社見学・説明会も
お気軽にご相談ください！

・冷暖房・空調・衛生設備工事の「設備事業部」
・燃料・車販売の「カーライフ＆エネルギー事業部」
・LPガス販売・リフォームの「ホームライフ事業部」

・健康経営優良法人2023（大規模法人部門）認定

→健康に配慮した働き方を目指しています
・十勝管内各地域の図書館の支援
→図書購入費の支援を行っています

・市内の学校教育の支援等

→インターンシップ、職業体験を実施しています

仕事内容

仕事を知ってもらうには、実
際に働いている人の姿を見て
もらうのが一番。

右の二次元バーコードから
PR動画をチェック！

設備事業部

創業以来74年、燃料販売や建物の設備工事などを通じて、とかち帯広地域の一員として魅力ある地域づくりに
貢献してまいりました。
2022年の売上高は47.4億円。国土交通省の実施する経営事項審査という審査にて、十勝管内の設備工事業者の

中では14年連続No.1の評価をいただいています。

社員は100名近くおり、直近5年間で高卒新卒入社の社員が7名います（普通科出身が大半）。高い定着率

により、若手社員がどんどん活躍しています！

社内研修 社内行事

・バーベキュー・ボウリング大会などの社内親睦会
・自転車レース等地域のスポーツイベントへの有志参加

当社の社是は「和合」。一人で出来ることは限られています。

チームワークを大事にして、助け合ってより良い仕事を行
える人になってもらいたいと思っています。
いきなり仕事ができるようになる人はいません。活躍してい
る先輩社員も、みんな最初は新米でした。経験を積み成長す

るためには、一つ一つの仕事を丁寧に、粘り強く最後
までやり遂げることが大事だと思っています。（社長）

カーライフ＆エネルギー事業部


